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EDITAL SEMJEL/COMJUVI N° 01/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO E REGULAMENTO PARA A ASSEMBLEIA DE ELEIGAO DOS
MEMBROS DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSICAO DO CONSELHO DE JUVENTUDE DE
VIANA

O Conselho de Juventude do Municipio de Viana, por meio da Secretaria Municipal de Esporte Lazer e
Juventude, convoca todos os Municipes residentes em Viana para participarem do processo de eleicdo dos
Representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal de Juventudes no biénio 2024-2026, nos
termos deste Edital.

1 DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE VIANA

1 Compete ao Conselho Municipal de Juventude de Viana - COMJUVI, de acordo com o Art. 2° da Lei n©
2.343/2011;

I - Elaborar, coordenar e executar planos, programas e projetos relativos a comunidade jovem no dmbito do
Municipio;

II - Colaborar, com os demais 6rgdos da administragcdo municipal na implementacdo de politicas publicas
voltadas para o atendimento das necessidades das Juventudes Vianense;

II- Desenvolver estudos e pesquisas relativas ao publico jovem, objetivando subsidiar o planejamento das
acOes publicas para o seguimento do Municipio;

IV - Firmar convénios e contratos com outros organismos publicos e privados, visando a elaboragdo de
programas e projetos ao publico jovem;

V - Promover e participar de seminarios, cursos, conferéncias, congressos e eventos correlatos para a discussdo
de temas relativos a juventude e que contribuam para a conscientizagdo dos problemas relativos as juventudes
na sociedade atual;

VI - Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assegure os direitos dos jovens no Municipio;

VII - Propor a criagdo de canais de participagdo popular junto aos 6rgdos municipais, voltados para o
atendimento das quest8es relativas as juventudes, especialmente, com relagdo a:

a) Educacao;

b) Saulde;

c) Emprego;

d) Formacao profissional;

e) Esporte, lazer e cultura;

VIII - Executar outras atividades correlatas;

IX- Acompanhar a elaboracdo da proposta orgcamentaria do Poder Executivo Municipal, sugerindo as
modificagdes necessarias a consecugdo das politicas formuladas para a juventude e fiscalizando a aplicagdo dos
recursos publicos;

X - Articular e integrar as entidades governamentais e ndo-governamentais, com atuagdo vinculada as
juventudes com vistas a consecucdo dos objetivos estabelecidos nesta Lei

XI - Realizar, a cada 02 (dois) anos, a Conferéncia Municipal de Juventudes.

2 DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1 A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares
gue lhe sdo conferidas pela Lei Municipal N© 2,343, de 8 de abril de 2011, torna publico o processo de eleigdo
dos representantes da sociedade civil para compor este Conselho no biénio 2024-2026, nos termos deste
Edital. As inscricdes serdo destinadas aos interessados a participarem do Processo Eleitoral para composicao
do Conselho Municipal de Juventude, na qualidade de eleitor (a) ou Candidato (a) a Conselheiro (a).

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes sdo gratuitas, e poderdo ser realizadas no periodo de 06 a 19 de maio de 2024,
pessoalmente em dias (teis, no horario de 9h as 17h, na praca da Juventude - areinha, ou de forma on-line
em formulario préprio disponibilizado no site https://www.viana.es.gov.br.

4 DO CRONOGRAMA
4.1 O cronograma das eleigdes observara o seguinte:

CRONOGRAMA DATA/PERIODO

Periodo de publicacdo do regulamento da eleigdo no Diario

Oficial e no site https://www.viana.es.gov.br

Periodo de pedido de impugnacgdo do edital, a ser interposto sob
justificativa fundamentada ao email semjel@viana.es.gov.br

23/04/2024

23 e 24/04/2024
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Periodo de inscricdo para eleitores e candidatos por meio de
plataforma prépria on-line a ser disponibilizada no site 06/05 a 19/05/2024
https://www.viana.es.gov.br

Periodo de analise das inscricées pela Comissédo Eleitoral. 20 e 22/05/2024
Publicacao no Didrio Oficial e no site
https:/N/www.viana.es.gov.br do deferimento ou indeferimento das 23/05/2024
inscrigdes.

Periodo para recursos das inscricbes indeferidas, enviados para o
email semjel@viana.es.gov.br
Analise pela Comissao Eleitoral dos recursos impetrados. 27/05/2024

24 a 25/05/2024

Publicagdo no Diario Oficial do Municipio e no site
https://www.viana.es.gov.br da listagem definitiva dos inscritos
como candidatos e eleitores, bem como das candidaturas
deferidas.

Periodo de EleicGes dos candidatos(as) a Conselheiros(as), a ser
realizada por meio de votagdo online, em formulario préprio a ser
disponibilizado pela Secretaria de Esporte Lazer e Juventude.

29/05/2024

03 a 05/06/2024

Publicacao no Diario  Oficial e no site
https://www.viana.es.gov.br dos(as) candidatos(as) eleitos(as) ao

COMIUVI, Gestdo 2024/2026. 11/06/2024

5 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

5.1. Do candidato a eleitor (a):

O candidato a Eleitor (a) devera ter no minimo 16 (dezesseis) anos, e no ato da inscricdo deve apresentar os
seguintes documentos originais:

a) comprovante de residéncia do Municipio de Viana (de até trés meses antes da data de inscrigdo);

b) documento de identificacdo oficial com foto;

c) formulario de inscrigdo de eleitor (anexo I), devidamente preenchido e indicando um segmento da juventude
em que deseja eleger a representacao.

5.1.1 Sera permitida a inscrigdo, como Eleitor (a), para somente um segmento da juventude, devendo para
tanto comprovar o vinculo com o segmento cultural, por meio de envio de arquivo no formato PDF contendo
print, fotos, noticias, matérias de jornais, sites e/ou revista, publicacGes em redes sociais, materiais de
divulgacao (clipping, folheto, folder, banner, programa..), declaracao de participacdo em projetos culturais etc.
5.2. Do candidato (a) a conselheiro (a):

O Candidato (a) a Conselheiro (a) devera ter 18 (dezoito) anos ou mais, e no ato da inscricdo deve
apresentar os seguintes documentos:

a) comprovante de residéncia do Municipio de Viana (de no maximo trés meses antes da data de inscrigao);
b) documento de identificacdo oficial com foto;

c¢) formulario de inscricdo de Candidato(a) a Conselheiro(a) representante da Sociedade Civil (Anexo II),
devidamente preenchido, inclusive indicando um unico segmento de juventude que deseja representar, e
declaracdo de que ndo ocupa cargo publico na esfera municipal;

d) ao candidato(a) sera permitido realizar a inscricdo para somente um segmento da juventude..

6 DA FORMACAO E COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE E DAS DISPOSICOES
DE VAGAS

6.1 O COMJUVI é composto de 18 membros titulares, sendo 06 representantes do Poder Publico e 12
representando a Sociedade Civil, bem como seus respectivos suplentes

6.1.1 Compreendem 12 (doze) membros, 06 (cinco) titulares e 06 (cinco) suplentes, representando o Poder
Pablico, através dos seguintes 6rgdos quantitativos:

a) 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS);
b) 01 representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SECULT);
c) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacgao (SEMED);

d) 01 representante da Camara Municipal de Viana;

e) 01 representante da Secretaria de Desenvolvimento Econémico (SEMDEC);

f) 01 representante da Secretaria Municipal de Saude (SEMSA);

6.1.2 24 (dez) membros, 12 (doze) titulares e 12 (doze) suplentes, representantes da sociedade civil
organizada e entidades de classe representantes de cada uma segmento abaixo:

a) 02 representantes do segmento estudantil secundarista;
b) 02 representantes do segmento estudantil universalista;
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c) 02 representantes do segmento cultural;
d) 02 representantes do segmento desportivo;
e) 02 representantes do segmento religioso

f) 02 representantes do segmento jovem da regiao rural;

6.2 Os Conselheiros da Sociedade Civil e do Poder Publico terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
ljnicq reconducao, conforme 8§40 artigo 3.0 da Lei Municipal N°© 2.243/2011.

6.3 E vedada a participagado por mais de dois mandatos seguidos.

6.4 Os representantes da Sociedade Civil serdo automaticamente afastados de suas funcdes de membros do
Conselho Municipal se passarem a ocupar cargos publicos na Administragdo Publica Municipal.

6.5 Os Conselheiros Titulares e Suplentes ndo serdo remunerados no exercicio de suas fungdes, consideradas
de relevante interesse publico.

6.6 Os conselheiros Titulares e Suplentes receberdo ao final do mandato uma certiddo de mérito por sua
atuacgdo e dedicagdo na consecucgdo de politicas publicas de juventudes para o municipio.

7 DA COMISSAO ELEITORAL

7.1 A Comissdo Eleitoral serd composta por 04 (quatro) membros indicados pela SEMJEL, e serd competente
para atuar em todas as atividades relativas ao processo eleitoral disciplinado por este Edital, entre tais:

a) E da competéncia da Comissdo Eleitoral decidir os recursos e impugnacées sobre o processo eleitoral;

b) enviar o resultado e impugnacdes sobre o processo eleitoral;

c) Os membros designados para compor a Comissao Eleitoral ndo poderao ser eleitos membros do COMJUVI

8 DO PROCESSO ELEITORAL

8.1 A votacdo sera realizada por meio remoto, através da utilizacdo de formulario eletrénico, que ficara
disponivel a votagao entre os dias 03 a 05 de junho de 2024.

8.2 Poderao participar da Eleicdo os candidatos e eleitores com seus cadastros e inscricoes devidamente
deferidos pela Comissédo Eleitoral.

8.3 Serdo considerados eleitos, na condicdo de titulares, os candidatos que obtiverem o maior nimero de
votos, na ordem de classificagdo por segmento, e na de suplentes, os candidatos subsequentes na ordem de
classificacdo por segmento.

8.4 Quando o segmento da sociedade civil tiver um Unico candidato, este serd eleito Conselheiro (a) Titular
por simples aclamacao, ficando vaga a supléncia.

8.5 Nos demais casos, a pessoa mais votada sera a Titular e a segunda mais votada, a Suplente.

8.6 Em caso de empate entre candidatos ndo indicados pelas entidades representativas dos segmentos sera
declarado Titular o candidato com maior idade.

8.7 Em caso de empate entre os representantes da Sociedade Civil, deve ter prioridade o candidato com maior
idade, observado o limite maximo de 29 (vinte e nove) anos de idade até o final de seu mandato no COMJUVI.
8.8 Ndo sera aceito voto por procuragdo.

8.9 O COMJUVI devera contar, no minimo, com 2 (duas) mulheres no segmento do Poder Publico e 3 (trés)
mulheres no segmento da Sociedade Civil.

8.10 Do resultado da eleigdo ndo cabera recurso

8.11 As impugnagOes, interposigdes de recurso ou quaisquer outros incidentes ocorridos no curso da votagao
serao avaliadas pela Comissao Eleitoral.

8.12 Os eleitos tomardo posse apds nomeacdo através de Decreto Municipal do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

9 DAS RESPONSABILIDADES

9.1 Para o exercicio da funcdo de conselheiro, os candidatos devem possuir disponibilidade de participacdo nas
reunides ordinarias do Conselho Municipal de Juventude de Viana - COMJUVI, bem como cumprir todas as
demais atividades a serem previstas em seu regimento interno.

9.1.1 Objetivando a participacao da Sociedade Civil, as reunides do Conselho Municipal de Juventude de Viana
- COMJUVI sdo realizadas no periodo noturno, em plataforma de reuniGes on-line e/ou presencial..

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O mandato dos membros do Conselho Municipal de Juventude de Viana serd no exercicio de 2024/2026.
10.2 A fungdo de conselheiro ndao sera remunerada, sendo o seu efetivo exercicio considerado relevante
servico prestado a comunidade.

10.3 As duvidas referentes ao processo eleitoral a que se refere este chamamento publico deverdo ser
sanadas pelo contato (27) 99819-5588 e email semjel@viana.es.gov.br.

10.4 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Eleitoral.

10.6 A relacao final contendo nomes dos Conselheiros Titulares e Suplentes, eleitos pela Sociedade Civil e
indicados pelo Poder Publico, sera publicada no site https://www.viana.es.gov.br, bem como no Diario Oficial
dos Municipios.
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Viana-ES, 05 de abril de 2024.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana

LAZIOMAR DE SOUZA FURLANI
Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Juventude

Protocolo 1304218

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD -
EDITAL N° 003.57/2023

HABILITAGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE

RESULTADO DA HABILITAGCAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO E FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA PARA ATENDER A NECESSIDADE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES, EDITAL N© 003/2023, PUBLICADO NO
DIA 06 DE MARCO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicoes
legais que lhe foram conferidas pela Lei n° 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo
Decreto n° 09, de 05 de janeiro de 2022 e em conformidade com o disposto o art. 5° do Decreto n°
204, de 26 de outubro de 2022, RESOLVE:

1 DO RESULTADO

1.1 Tornar publico o resultado da habilitacdo do Processo Seletivo Simplificado - Edital n®° 003/2023
- Profissionais de Saude, conforme Anexo Unico deste Edital.

1.2 O candidato sera habilitado, de acordo com o item 11.2 do Edital 003/2023, se:

a) Realizar a inscrigao, informar e anexar no Sistema os titulos de escolaridade, qualificacdo profissional e
experiéncia profissional, conforme item 05 deste Edital;

b) Atender ao item 07 do Edital 003/2023 - Das disposicGes relativas aos titulos de escolaridade e cursos de
qualificacao profissional;

c) Atender ao item 08 do Edital 003/2023 - Das disposicOes relativas a comprovacdo do tempo de servico
(experiéncia profissional);

d) Os titulos de escolaridade e cursos de qualificagdo e tempo de servigo anexados no Sistema estiverem de
acordo com os Anexos II-A e II-B do Edital 003/2023, bem como conferir exatamente com as informacdes
registradas na inscrigao.

1.3 Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que nao for habilitado na forma do item
11.2 do Edital 003/2023.

1.4 Os resultados com a relagao dos candidatos habilitados ou eliminados, serdao publicados e/ou divulgados de
acordo com ordem de classificagao inicial, conforme item 1.6 do Edital 003/2023, de acordo com a necessidade
das secretarias municipais e conveniéncia do Municipio.

1.5 O candidato podera interpor recurso desta fase do Processo Seletivo, na forma do item 16 do Edital
003/2023, no dia 19 de abril de 2024.

Viana-ES, 17 de abril de 2024.

FRANCISCO JOSE CARLOS 3 N
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD

ANEXO UNICO
A que se refere o Edital n® 003/2023 - Resultado da habilitagao do Processo Seletivo Simplificado n® 003.57/2023
- Profissionais de Saude

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIF. NOME DATA PONTO S|TEMPO PONTUAGAO RESULTADO
DO CANDIDATO | DE NASCIMENTO | TITULACAO DE SERVICO

162 C I NTHI A|08/10/1984 6 - 6 ELIMINADO
CARVALHO CONFORME ITEM 5.4
PEREIRA ANEXO II-B
BRITO
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