&

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIANA
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

DECLARAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO PARA FINS DE OBTENGAO DE

BENEFICIO JUNTO AO INSS

INFORMAGOES GERAIS

1.

3.

Certidao de Tempo de Contribuicdo — CTC é o documento que permite aquele que
contribuiu para o Regime Geral de Previdéncia Social - INSS, levar otempo de
contribuicdo do INSS para o Regime do érgéo onde ele trabalha atualmente;

. Este documento declara o tempo de contribuicdo do segurado referente a cargo

exclusivamente Comissionado ou de Designagcdo Temporaria-DT vinculado ao
Municipio;

A Declaracdo é um documento exigido pela Previdéncia Social para fins de
comprovacao do periodo trabalhado no processo de concessao de beneficio.

ORIENTAGOES GERAIS

1.

A Certiddo de Tempo de Contribuicdo (CTC) e um documento emitido pelos regimes
de previdéncia para comprovar tempo de contribuicdo previdenciaria. Dela constam
as informagdes necessarias para a compensacao financeira entre diferentes regimes
de previdéncia. A CTC, permite ao segurado a averbagao do tempo contribuido em
outro Regime de Previdéncia.

Quando solicitada, ela é emitida somente para ex-servidor pelo Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo. A certiddo visa a
averbacédo do tempo de contribuicdo em outro regime de previdéncia, ou seja, ela
possibilita a contagem reciproca do tempo de contribuigdo entre os regimes de
previdéncia existentes (INSS e os RPPS — federal, estadual ou municipal).

N&o é permitido aos RPPS emitir CTC a servidor ainda em exercicio do cargo no qual
se requer a certificagao. (art. 12 da Portaria n.° 154/2008 — Previdéncia Social).

A CTC somente sera fornecida, computando-se relativamente ao tempo de
contribuicdo prestado ao respectivo regime proprio de previdéncia social, cuja
unidade gestora for o Municipio de Viana, pelo setor competente.

Sera fornecida certiddo de tempo de servico/contribuicdo referente ao periodo
trabalhado na condicao de estatutario seja regido pela Lei n° 1.596/2001;

A Certiddo de Tempo de Contribuicdo se configura como documento habil de
comprovacao da efetiva contribuicao.

No caso do servidor ter exercido cargos constitucionalmente acumulaveis, a este sera
permitido solicitar a emissao de Certiddo de Tempo de Contribuicdo — CTC unica
com destinagdo do tempo de contribuigdo para, no maximo, dois regimes
previdenciarios distintos, devendo constar o periodo integral de contribuicdo ao
RPPS, bem como os periodos a serem aproveitados em cada um dos regimes
instituidores, segundo indicagdo do requerente. Nesta situagcédo, a CTC de que trata o
caput devera ser expedida em trés vias, das quais a primeira e a segunda serao
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fornecidas ao interessado, mediante recibo passado na terceira via, implicando sua
concordancia quanto ao tempo certificado;

O servidor, caso tenha interesse, observado o dispositivo legal, podera solicitar
revisdo da CTC para fracionamentos de periodos, mediante devolugcdo da certiddo
original, condicionada a comprovacgao de nao haver, o tempo, sido utilizado para fins
de aposentadoria no RGPS ou para fins de averbagao ou de aposentadoria em outro
RPPS, ou ainda, uma vez averbado o tempo, este nado tiver sido utilizado para
obtencdo de qualquer direito ou vantagem no RPPS;

A certidao ou declaracado de tempo de servigo/contribuicao sera fornecida uma unica
vez, razao pela qual somente o préprio requerente, ou pessoa devidamente habilitada
por procuragao publica, podera retira-la, e se necessario retificacées, estas seréao
providenciadas somente apds a devolugdo da original entregue anteriormente.

REQUISITOS BASICOS:

1. Ser ex-servidor(a) Municipal.

2. Ter mantido vinculo efetivo formal mediante o recolhimento de contribuicao

previ

denciaria.

ORIENTAGOES GERAIS PARA REQUERIMENTO

Devera ser instruido processo no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Viana
solicitando o referido documento anexando ao mesmo a seguinte documentagao:

1.

a
b

Do interessado:

) Formulario de solicitagao devidamente preenchido e assinado;
) Carteira de Identidade e somente ela (devido a necessidade da data de expedicao
do documento oficial)

c) CPF (copia do cartdo ou comprovante de inscrigdo retirado no site eletrénico da

d

Receita Federal do Brasil, caso o numero ndo conste em nenhum documento
oficial);

) N°do Pis-Pasep (extrato atualizado obtido no Banco do Brasil ou Caixa Econémica
Federal);

) Titulo de Eleitor;

Comprovante de Residéncia: Conta de agua, luz, telefone ou qualquer
correspondéncia entregue pelos Correios (Caso ndo possua comprovante de
residéncia podera ser emitida declaragao de préprio punho).

No caso de revisdo de CTC ou emissdo de segunda via, o servidor devera apresentar:
requerimento escrito de cancelamento da certidao, no qual esclarecera o fim e a razao

d

o pedido, a certidao original, anexar ao requerimento e declaragdao emitida pelo

regime previdenciario a que se destinava a certiddo contendo informagbes sobre a
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utilizacdo, ou nao, dos periodos lavrados na certiddo e, em caso afirmativo, para que
fins foram utilizados. (art. 16 e 17 da Portaria n.° 154/2008 — Previdéncia Social);

2. Do representante legal:

a) Procuracéao particular com fins especificos com firma reconhecida em cartério;
b) Documentagao de identificagdo pessoal com foto;
c) Toda a documentagéo do interessado listada conforme item a.

Legislagao pertinente:

« Art. 160 da Lei Municipal n® 1.596/2001.
- Portaria n® 154, de 15 de maio de 2008.

Link legislagao:
https://leismunicipais.com.br/a/es/v/viana/lei-ordinaria/2001/159/1596/lei-ordinaria-n-1596-
2001 -institui-o-estatuto-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-viana-es-e-da-outras-

providencias

http://sa.previdencia.gov.br/site/2018/09/PORTARIA-MPS-no-154-de-15mai2008-atualizada-ate-
04set2018.pdf
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