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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Viana
Estado do Espirito Santo

Pregéo Eletrdnico n2 043/2020

Processo IPREVI n© 554/2019

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAQ DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA ATUARIAL PARA REALIZAR MENSALMENTE, ESTUDC E/OU REAVALIACAO ATUARIAL NO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DE VIANA / ES, QUANTO AQ IMPACTO ATUARIAL DOS SEGURADOS DESTE INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VIANA/ES — IPREVI.

ANALISE DE IMPUGNACAO

Apreciacdo da impugnacdo ao Edital interposta pela empresa EC2G — Assessoria e Consultoria
Ltda ME, CNPJ n2 28.841.769/0001-51.

Trata-se de Impugnagdo aos Termos do Edital, 'tempestivamente apresentada pela empresa em
epigrafe, juntada ao presente processo licitatdrio relativo ao Pregdo Eletrdnico n2 043/2020.

| - DO HISTORICO

O Edital de licitagdo — Pregdo Eletrdnico n2 043/2020 foi divulgado em 28/04/2020 por meio de
publicacdo em Diario Oficial dos Municipios, Edigdo n2 1503, bem como no sitio da Prefeitura
Municipal de Viana, na forma legal, com data de abertura da Sessdo Publica prevista para o dia
13/05/2020, as 10 horas.

Em 06/05/2020, a empresa EC2G — Assessoria e Consultoria Ltda ME, CNPJ n2 28.841.769/0001-
51, apresentou impugnacio ac Edital, encaminhada via correio eletrénico, em razdo do estado
de calamidade publica Lei Federal n.2 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importéncia internacional
decorrente do SARS-CoV-2 {Covid-19) responsavel pelo surto de 2019, em conformidade com as
recomendac¢des expedidas pelo Ministério da Saude em 13 de margo de 2020, bem como o
Decreto Municipal n2 63 de 30 de abril de 2020, que dispde dispde sobre as medidas de redugdo
de circulac3o e aglomeragdo de servidores publicos nos drgdos e entidades da Administracdo
Direta e Indireta do Municipio de Viana/ES e da outras providencias, medidas estas para
enfrentamento da emergéncia de salide publica decorrente do coronavirus (covid-19}.

Il - DA TEMPESTIVIDADE DA IMPUGNAGCAQ

Conforme disposto no item 5, subitem 5.1 do instrumento convocatdrio, na forma da legislacdo
pertinente, assim facultou, in verbis:

“Até 2 (dois) dias ateis antes da data fixada para o acolhimento das
propostas, qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatorio
desta licitacdo.

Logo, diante da expressa previsio legal do cabimento de Impugnagdo ao Edital no prazo de ate
dois dias Uteis da data fixada para o acolhimento das propostas, a empresa EC2G — Assessoria e
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Consultoria Ltda ME, CNPJ n° 28.841.769/0001-51, se utilizou tempestivamente de tal
prerrogativa.

- DGS ARGUMENTOS DA IMPUGNANTE

Em apertada sintese, alega a Impugnante que o Edital apresenta itens que segundo a
impugnante estdo em desconformidade e devem ndo ter sido observados, restringem a
competitividade, requerendo a alterag¢3o do Edital.

A referida empresa questiona a exigéncia contida no item 6.1, letra “a” Qualificagdo Técnica no
que ser refere a obrigatoriedade do registro junto ao Instituto Brasileiro de Atuaria — IBA, como
Membro Coletivo do Instituto Brasileiro de Atuaria — CIBA, alegando que o {BA n3o é um
conselho profissional , bem como item 6.1, letra “b” — que a empresa devera comprovar, por
meio de atestado de capacidade técnica, ter realizado trabalho de avaliagdo atuarial para, peio
menos, 1 (uma) Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS), para estados e municipios.

Requer a alteragdo para gque seja excluida a exigéncia contida na letra “a” e exclusao da
comprovacdo contida na letra “b” para estados.

IV — DA APRECIACAO DA IMPUGNACAO

Dada a tempestividade da impugnac¢do, analisando as raz8es apresentadas pela impugnante,
passa ao mérito. -

De pronto, € importante destacar que os atos praticados pela Administragdo em seus
procedimentos licitatorios, obrigatoriamente, devem ser pautados pelos principios da isonomia
e da legalidade.

Nesse sentir, a realizacdo do certame atende aos principios licitatérios. Pela leitura dos termos
convacatoérios, pode-se concluir que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de
Viana/ES, mantém a premissa de zelar pela administragdo dos beneficios previdenciarios do
Ente Municipal nos termos da legislacdo vigente.

A Equipe Técnica do IPREVI entende que a exigéncia que consta para a Qualificag3o Técnica, 6.1,
letra “a” esta compativel com os servicos estimados para as atividades de consultoria do Regime
Proprio de Previdéncia Social de Viana/ES.

A exigéncia visa prover ao IPREVI consultoria técnica especializada capaz de atender,
tempestivamente, as suas nacessidades.

O registro da empresa junto ao Intitulo Brasileiro de Atudria — IBA, como.membro Coletivo do

Instituto Brasileiro de Atuaria — CIBA esta sendo exigida como forma de prover maior qualidade
técnica a equipe que desempenhara os trabalhos, assegurando-se que tanto a empresa quanto
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o responsavel técnico seja um atudrio com capacidade desempenhar os ftrabalhos e
desenvolver/apresentar as solugBes para o RPPS, atendendo as normas da Secretaria de
Previdéncia Social do Ministério da Economia.

Exigir tal comprovagdo, que é emitida por um &rgdo de ilibada reputagdo, no caso o Intitulo
Brasileiro de Atudria (IBA), torna o IPREVI mais suscetivel a possibilidade de usufruir de
trabalhos com exceléncia em qualidade técnica, permitindo-lhe cumprir com maior propriedade
seus objetivos de prestar servicos previdenciarios dos servidores publicos municipais.

Conclui-se gue as exigéncias acima buscam proteger o Ente publico de empresas aventureiras,
cuja capacidade técnica, bem como, a operacional, sejam insuficientes para prestar servigos
com a qualidade e tempestividade exigidas pelo IPREVI para o cumprimento de suas obrigacdes
legais.

Portanto, n3o merece provimento este item da impugnacgdo.

Quanto impugnac3o para que seja excluida a exigéncia contida na letra “b”, ou seja exclusdo da
comprovacdo contida na letra “b” quanto a exigéncia de ter realizado trabalho de avaliagdo
atuarial para estados e municipios, a Equipe Técnica do IPREVI entende que é razoavel o pleito.
Todavia, entende que a comprovacio devera ser de ter realizado trabalho de avaliacdo atuarial
para estados ou municipios, ou seja, serd alterado o conectivo.

Ressalta que a alteragdo da comprovagdo de realizagdo de trabalhos para estados ndo ira trazer
prejuizos ao Instituto, tendo em vista que o Brasil possui 5.568 Municipios e mais de 2.100
Regimes Proprios de Previdéncia, com perfil de segurados equivalentes ao Municipio de Viana.

Assim, quanto a este item da impugnacdo deve ser acatada.
V - DA CONCLUSAQ

Com base nas razdes de fato e de direito acima mencionados, comunicamos o provimento
parcial do Recurso de Impugnacdo da EC2G — Assessoria e Consultoria Ltda. ME, CNPJ n?
28.841.769/0001-51, quanto ao objeto do certame.

Viana/ES, 22 de junho de 2020.
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