DOMY/ES - Edigdo N°3.028

segunda-feira, 22 de Junho de 2026

Viana

EDITAL N° 002/2026
CONVOCAGAO PARA PERICIA MEDICA, POSSE E INICIO DE ATIVIDADE
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2025 - CARGOS DO QUADRO GERAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigdes legais, conferida pelo
artigo 60, VIII e artigo 61, II, a, da Lei Organica do Municipio de Viana, e em conformidade com o disposto
nos artigos 59, 69, 80,1, 99, 10, 12, I, 13 e 16 e 19 da Lei Municipal n.% 1.596, de 28 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o Concurso Publico realizado por meio do Edital 001/2025 - Cargos do Quadro Geral,
registrado sob o cédigo de identificagdo do concurso junto ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo:
ID TCE-ES CidadES N° 073E0700001.2025.001.

CONSIDERANDO que o Concurso Publico - Edital n® 001/2025: Cargos do Quadro Geral foi homologado pelo
Decreto n° 103, de 29 de maio 2026, publicado em 08 de junho de 2026;

CONSIDERANDO o disposto no item 10 do Edital de Concurso Publico - Edital n® 001/2025 - Cargos do
Quadro Geral;

RESOLVE:

1 DA CONVOCACAO

1.1 Ficam convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico n® 001/2025 - Cargos do Quadro Geral,
nomeados para os respectivos cargos de provimento efetivo por meio das Portarias publicadas em 22 de
junho de 2026 no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo (AMUNES), disponivel no endereco
eletronico https://ioes.dio.es.gov.br/dom, para realizagdo da Pericia Médica, Posse e Inicio de Exercicio,
conforme segue:

e . N° da Portaria de
Nome Cargo Ordem de classificagéo Modalidade nomeacao
. : Analista em Gestao Publica
Luis Felipe Dalgobbo |~ 0 A
Campinho Contador 1 Ampla Concorréncia 0451/2026
. Analista em Gestdo Publica
Antonio Marcos de o -
Souza Janior - Contador 2 Ampla Concorréncia 0452/2026
Analista em Gestao Publica
Pedro Neto Carvalho de | Contador 1° Reserva -Pessoa Negra 0453/2026
Meireles
Auditor de Controle Interno
Juliana Viana Rivieri - Ciéncias Contabeis 1° Ampla concorréncia 0454/2026
Priscila Bruschi Auditor de Controle Interno
Fernandes - Direito 1° Ampla concorréncia 0455/2026
. Auditor de Controle Interno
ﬁgg::dseantos de - Engenharia Civil 1° Ampla concorréncia 0456/2026
Auditor Fiscal de Defesa do
Lara Faria Morais Consumidor 1° Ampla concorréncia 0457/2026

1.2 A pericia médica, a solicitacdo de posse e Inicio de Exercicio dos homeados, constante do item
1.1 deste Edital, se dara conforme Cronograma constante do Anexo Unico deste Edital.

2 DA PERICIA MEDICA

2.1 A pericia médica devera ser agendada previamente podendo ser marcada por meio do telefone n° (27)
99579-3966, nos prazos estabelecidos no Anexo Unico deste Edital. O agendamento podera ser efetivado por
ligacao ou whatsApp.

2.2 Os candidatos convocados deverdo realizar, as suas proprias expensas, conforme item 10.3 do Edital
n°® 001/2025, os seguintes exames e laudos médicos, para passar pela Pericia Médica Oficial do Municipio,
localizado na Av. Florentino Avidos, n© 40, Centro, Viana/ES CEP: 29130-065.
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2.3 Exames e Laudos para os Cargos do Quadro Geral:

1- HEMOGRAMA COMPLETO COM PLAQUETAS;

2- GRUPO SANFUINEO E FATOR RH

3- HBSAG;

4- ANTI-HBS;

5- ANTI-HBC TOTAL;

6- TSH;

7- T4,

8- VDRL;

9- GLICEMIA DE JEJUM;

10- COLESTEROL TOTAL E FRACOES;

11- TRIGLICERIDEOS

12- UREIA;

13- CREATININA;

14- ACIDO URICO

15- URINA (EAS);

16- FEZES (EPF);

17- ANTI-HVA;

18- CELULAS L.E;

19- A.S.L.O (ANTIESTREPTOLISINA);

20- FR (FATOR REUMATOIDE);

21- RAIO X DO TORAX (COM LAUDO);

22- RAIO X DA COLUNA CERVICAL (COM LAUDO);

23- RAIO X DA COLUNA LOMBO-SACRA (COM LAUDO);

24- RAIO X JOELHOS (COM LAUDO);

25- ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO;

26- UL TRASSONOGRAFIA DO OMBRO (MEMBRO PREDOMINANTE);
27- LAUDO ALERGISTA;

28- LAUDO ODONTOLOGICO

29- LAUDO ORTOPEDICO (LER OCUPACIONAL);

30- LAUDO OFTALMOLOGICO (parecer do oftalmologista com acuidade visual);
31- LAUDO NEUROLOGISTA;

32- LAUDO PSIQUIATRICO;

33- LAUDO CARDIOLOGICO (parecer do cardiologista com eletrocardiograma);
34- LAUDO OTORRINOLARINGOLOGICO;

35- AUDIOMETRIA COM LAUDO;

36- ESPIROMETRIA

37- PSA Prostatico -para todos os homens acima de 40 anos de idade

2.4 Em cumprimento ao item 10.2 do Edital de Concurso Publico n® 001/2025 - Cargos do Quadro Geral, os
candidatos que se inscreveram como pessoas com deficiéncia convocadas por este Edital para os procedimentos
admissionais serdo submetidas também a avaliagdo médica, destinada a verificar a existéncia da deficiéncia
declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes a serem desempenhadas nos
respectivos cargos, em conformidade com legislagcdo especifica, considerando as exigéncias fisicas e aptiddes
necessarias para exercer as atividades inerentes ao cargo.

2.5 Os candidatos a que se refere o item 2.4 deste edital deverdo apresentar os exames e laudos médicos
gue permita a caracterizagdo da sua deficiéncia e a compatibilidade para o exercicio do cargo, conforme itens
4.1.1,4.1.1.1 e 4.1.1.2 do Edital de Concurso Publico PM n® 001/2025 - Cargos do Quadro Geral.

2.6 Todos os candidatos, apds passar em pericia médica, deverdao comparecer obrigatoriamente a Fundagao
de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo - Preves, no prazo estabelecido no Anexo Unico
deste Edital, localizada na Av. Florentino Avidos, n© 40, Centro, Viana/ES, CEP 29130-065, para realizagdao da
opcdo pela previdéncia complementar.

2.7 O candidato que ndo comparecer ao referido érgdo ficara impedido de tomar posse.

3 DA POSSE

3.1 A posse devera ocorrer no prazo de até 30 dias contados data da publicacdo das referidas Portarias de
nomeacdo (incluido neste prazo a realizagcdo de exames, laudos médicos e exame médico admissional pela
Pericia Médica Oficial do Municipio), conforme artigo 16, §1° da Lei n°® 1.596, de 28 de dezembro de 2001,
conforme Cronograma constante do Anexo Unico deste Edital

3.2 A posse dos candidatos somente ocorrera apds prévia inspegao médica oficial, conforme artigo 16, §5° da
Lei n°® 1.596, de 2001 e o disposto no item 10.2 do Edital de Concurso Publico n® 001/2025, no Grupo Innovar,
situada na Rua Florentino Avidos, n° 40, centro de Viana/ES.

3.3 O candidato devera acessar o link abaixo e fazer o download dos formulérios, Ficha de Cadastro, Declaragao
de Dependentes, Termo de Solicitacdo de Posse e Relagao de Documentos Admissionais.

Link para download dos formularios:

https://www.viana.es.gov.br/pagina/ler/135/portal-do-servidor-publico

3.3.1 Os formularios ainda poderdo ser solicitados eletronicamente na Geréncia de Recrutamento,
Selegcdo e Registro dos Servidores da Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, por meio do e-mail: re-
crumentoeselecao@viana.es.gov.br, que deverao ser entregues devidamente preenchidos, juntamente com
os documentos admissionais.

3.4 A solicitacdo de posse sera concedida se os formularios estiverem devidamente preenchidos e os
documentos entregues, inclusive os certificados e diplomas exigidos como requisito minimo de escolaridade
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para ocupar o cargo para o qual se inscreveu, conforme Anexo II do Edital de Concurso Publico PMV n°
001/2025 - Cargos do Quadro Geral.

3.4 O ndao comparecimento no prazo estabelecido no item 3.1 ou irregularidade na apresentacdao dos
documentos, exames e laudos médicos exigidos, ou que for considerado inapto impedira o candidato de tomar
posse do cargo, e a Portaria de sua nomeacdo sera tornada sem efeito, conforme artigo 16 da Lei n® 1.596,
de 2001.

4 DO INICIO DE EXERCICIO/ATIVIDADE

4.1 O candidato empossado devera assumir o exercicio (efetivo desempenho das atribuicées do cargo publico)
no prazo estabelecido no Cronograma constante do Anexo Unico deste Edital.

4.2 Sera tornada sem efeito a Portaria de nomeacgao, se o candidato ndo assumir o exercicio do cargo no prazo
de até 15 (quinze) dias contados da data posse, conforme artigo 19, 1° da Lei n°® 1.596, de 2001.

Viana-ES, 19 de junho de 2026.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO

Item Especificagdo da Atividade Datas previstas Responsavel
Publicagao das portarias de nomeagao constantes no Art. 1°
deste Edital e Edital de convocagao com orientagdes para
pericia médica, posse € inicio de atividade. Obs.: O candidato
01 tem 30 dias para tomar posse do cargo, contados da data da | 22/06/2026 SEMGEP
publicagao da portaria de nomeag&o, incluido neste prazo a
realizag&o pelo candidato de exames e laudos médicos, passar
pela pericia médica e tomar posse do cargo.
Realiza¢&o de exames e laudos para pericia médica, de res- . . .
02 ponsabilidade dos candidatos, conforme item 2 deste Edital. A partir do dia 22/06/2026 Candidatos
Realizag&o pericia/Opgao Previdéncia Complementar - Candidatos/Grupo Innovar (Pericia
03 PREVES, conforme item 2 deste Edital 292 14/07/2026 Médica)
04 Solicitagdo de posse do cargo, conforme item 3 deste Edital. | 13/07/2026 a 22/07/2026 SEMGEP/Candidato
06 Eé(:tl:;' exercicio do cargo (atividade), conforme item 4 deste Até 15 dias contados da posse | Candidatos/SEMED

Protocolo 1812740

PORTARIA N° 0451/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado
do Espirito Santo, no uso das atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 60, VIII e artigo 61, II,
“a”, da Lei Organica do Municipio de Viana, e em
conformidade com o disposto nos artigos 59, 69, 89,
I, 99,6 10,12,1, 13, 16 e 19 da Lei n.° 1.596, de 28
de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO o Concurso Publico realizado
por meio do Edital 001/2025 - Cargos do Quadro
Geral, registrado sob o cddigo de identificagdo
do concurso junto ao Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo: ID TCE-ES CidadES n©
073E0700001.2025.001.

CONSIDERANDO que o Resultado Final do Concurso
Publico - Edital n® 001/2025 - Cargos do Quadro Geral
foi homologado por meio do Decreto n°© 103, de 29 de
maio de 2026, publicado em 08 de junho de 2026;

CONSIDERANDO o disposto no item 10 do Edital de
Concurso Publico - Edital n® 001/2025 - Cargos do
Quadro Geral,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, nos termos do inciso I do art. 12
e art. 13 da lei n® 1.596, de 2001, LUIS FELIPE
DALGOBBO CAMPINHO para exercer o cargo de
Provimento Efetivo de ANALISTA EM GESTAO
PUBLICA - CONTADOR, do Quadro Geral do
Municipio de Viana, instituido pela Lein® 3.372,de 17
de janeiro de 2024, classificado em 19 lugar na Lista
de Ampla Concorréncia, de acordo com o resultado
do Concurso Publico - Edital PMV n° 001/2025 -
Cargos do Quadro Geral, homologado pelo Decreto
n° 103, de 29 de maio de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Viana-ES, 19 de junho de 2026.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 1812741

PORTARIA N° 0452/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado
do Espirito Santo, no uso das atribuicdes legais,




