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em reunioes plenarias, mediante votacao por maioria
simples (50% +1), ressalvados os casos especificos
previstos neste Regimento Interno.

§ 10 - Durante a sessdo plenaria, cada membro
titular do COMDIPEDEVI tera direito a um Unico voto
por matéria, podendo o titular ser substituido pelo
seu respectivo suplente, em caso de auséncia ou
impedimento.

§ 20 - A deliberagdo das matérias sujeitas a votacao
obedecera a seguinte ordem:

I - 0 presidente dara a palavra ao relator da
comissdo especial respectiva, que apresentara seu
parecer, ou relatério, por escrito e verbalmente;

I1 - terminada a exposicdo, a matéria sera
posta em discussdao aberta para toda a Plenaria e
aos presentes a reunido, por ordem de inscricdo;

III - encerrada a discussdo, far-se-a a votacao.
§ 30 - O parecer do Relator devera constituir-se
de relato fundamentado e elaborado na respectiva
comissao.

Capitulo VIII
Das Disposicdes Finais

Art. 50- O pagamento de despesas com transporte,
hospedagem e alimentagdo dos membros do

COMDIPEDEVI (sociedade civil e poder publico) sera
custeado com recursos do érgao gestor municipal de
Assisténcia Social, em todo o percurso de translado

a qual o Conselho esta vinculado para garantir uma
participacao efetiva dos conselheiros nas reunides,
conferéncias, féruns ou afins e demais demandas
postas ao conselho.

Art. 51 - As sessdes e as convocacdes do
COMDIPEDEVI serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Art.52 - fica expressamente proibida a manifestacao
politico-partidaria e religiosa nas atividades do
Conselho.

Art.53 - Nenhum membro podera agir em nomeado
Conselhos em prévia delegacdo ou desconhecimento
do colegiado.

Art. 54 - As duvidas e os casos omissos nesse
Regimento Interno, serdo apreciados e resolvidos
pela Plendria, observadas as disposicoes legais e
terdo forca normativa devendo ser expedida por
meio de Resolugao.

Art. 55 Este Regimento entrard em vigor na data
de publicagdo, revogando-se as disposicdoes em
contrario

Viana/ES, 07 de abril de 2026.

Helder Leonardo de Souza
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Viana COMDIPEDEVI/
Biénio: 2025-2027

Protocolo 1767292

Convocacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP - EDITAL N° 008/2025
EDITAL 008.11/2025-CONVOCACAO PARA EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA PARA ATENDER A
NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES, EDITAL N° 008/2025,
PUBLICADO NO DIA 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes legais que lhe foram
conferidas pela Lei n° 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo Decreto n° 09, de 05
de janeiro de 2022 e em conformidade com o disposto no Decreto n° 065, de 10 de marco de 2022
e o art. 5° do Decreto n° 204, de 26 de outubro de 2022, RESOLVE:

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL

1.1 Tornar publico a convocagdo para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo
Simplificado - Edital n® 008.2025, conforme Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital deverdo comparecer até o dia 16 de abril de 2026,
apresentando o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com a indicagcdo de "APTO” no referido documento.
1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 008/2025 se:
a) nao comparecer nas datas das convocagoes, constantes dos itens 13.1 e 13.2 do Edital 008/2025 ou nao
apresentar os exames e laudos médicos;

b) for declarado inapto pela Pericia Médico do Municipio, conforme item 13.5 Edital 008/2025;

c) ndo comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 14.1 e 14.2 do Edital 008/2025;

d) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do Edital
008/2025.

e) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e de acumulacdo de cargo publico, constante do item 12 do
Edital 008/2025;



quarta-feira, 15 de Abril de 2026
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Viana-ES, 14 de abril de 2026.

FRANCISCO JOSE CARLOS R
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP

ANEXO UNICO
A que se refere o Edital n® 008/2025 - Resultado da habilitagdo do Processo Seletivo Simplificado n® 008.11/2025
- Profissionais de Saude

CARGO: EDUCADOR FiSICO

CLASSIF NOME DO DATADE PONTOS TEMPO DE PONTUAGAO RESULTADO
CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO SERVICO
19 DEBORAH SOUZA 21/10/1985 4 - 4
MONTE HABILITADO
20 LIVIAFARIA 02/04/1990 3 - 3
FORESTI HABILITADO
21 JAILTON ARAGAO
DOS SANTOS 12/06/1986 0 2.8 2.8 HABILITADO
22 MARIA IZABEL 09/01/1998 0 1.2 HABILITADO
VIEIRA MIRANDA 1.2
CARGO: NUTRICIONISTA
CLASSIF NOME DO DATADE PONTOS TEMPO DE PONTUAGAO RESULTADO
CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO SERVICO
04 LUISA MARTINS 17 ELIMINADOCO
SIMMER 07/08/1996 1.7 18.7 NFORMEALINEA
D DOANEXOII-A
05 ISABELLA SOARES 22/05/2003 1.3 173 HABILITADO
GUEDES DA SILVA 16
06 YVEN VAREJAO 15/07/1989 10 6 16 ELIMINADOCO
WANZELER N F ORM EANEXO
CARNEIRO I1-B
07 RAIANY GOMES 30/12/1990 15 15 HABILITADO
MOREIRANUNES
08 RAQUEL VETROMILLE 29/03/1998 10 5 15 ELIMIN
ADOCONFOR
M EANEXO Il - B
09 MILENE PARANHOS 20/09/2001 13 13 ELIMINADO
MONTEIRO DOS CONFORME O ITEM
SANTOS 14.6
10 JULIANA SEGUNDO 22/03/1993 9 3.7
RIBEIRO CARNEIRO 12.7 HABILITADO
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