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DECRETO Nº 8.141/2026.

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE SERVIDOR.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Roque do Canaã, 
Estado do Espírito Santo, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pelo art. 57, incisos VIII, XI e XIV 
da Lei Orgânica Municipal,

DECRETA:

Art. 1º. Fica exonerado, o servidor JOSÉ ROBERTO 
NETTO, do cargo de Supervisor de Obras e Serviços 
Urbanos, de provimento em comissão, para o 
qual foi nomeado através do Decreto Municipal n° 
8.136/2026.
Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na presente 
data.

Gabinete do Prefeito, 07 de abril de 2026.

MARCOS GERALDO GUERRA
Prefeito Municipal

Protocolo 1763597

Termos

TERMO DE AUTORIZAÇÃO DA CONCESSÃO DE 
ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

O Município de São Roque do Canaã/ES torna público 
que AUTORIZOU a Adesão a Ata de Registro de 
Preços n° 066/2025 ao Município de Governador 
Lindemberg/Es, conforme descrito abaixo:

Empresa: LEONARDO CAETANO LTDA, CNPJ Nº 
08.936.394/0001-04.
Objeto: formalização de registro de preços para 
a futura e eventual contratação de empresa 
especializada em produção para eventos, com 
fornecimento de mão de obra e materiais.
Quantitativos/Unidade:
Item 01 - 03 serviços;
Item 02 - 1000 km;
Item 03 - 500 km;
Item 05 - 03 un;
Item 06 - 03 un;
Item 07 - 03 un;
Item 08 - 03 un;
Item 10 - 03 un;
Item 11 - 03 un;
Item 12 - 03 un;
Item 13 - 30 un;
Item 14 - 10 un;
Item 29 - 03 serviços;
Item 34 - 06 un.

São Roque do Canaã/ES, 07 de Abril de 2026.

NAYANE ALLINE DA SILVA MALAVASI
Secretária Municipal de Administração

Protocolo 1763398

Viana

Convocação

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Nº 

001/2026.

EDITAL 001.08/2026 - CONVOCAÇÃO PARA 
EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL 
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE 
RESERVA EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA 
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL 
INTERESSE PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE VIANA - 
ES, EDITAL Nº 001/2026, PUBLICADO NO DIA 02 DE 
FEVEREIRO DE 2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuição 
legal que lhe foi conferida pela Lei nº 3.199 de 04 de 
janeiro de 2022 bem como do Decreto nº 204, de 26 
de outubro de 2022, faz saber que realizará Processo 
Seletivo Simplificado para seleção, contratação e cadastro 
de reserva de Profissionais de Serviços Operacionais e de 
Transporte, para atender à necessidade temporária de 
excepcional interesse público no âmbito das secretarias 
municipais de Viana, de acordo com as normas 
estabelecidas neste Edital, conforme disposto na Lei nº 
2.419, de 20 de dezembro de 2011 e demais previsões 
legais.

1 CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar público a convocação para exame admissional 
dos candidatos habilitados no Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 001.2026 , conforme Anexo I 
deste Edital.
1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital 
deverão comparecer até o dia  09 de Abril  de 2026, 
apresentando o Atestado de Saúde Ocupacional 
(ASO), com a indicação de “APTO” no referido 
documento.
1.3 O Atestado de Saúde Ocupacional deverá ser emitido 
no máximo 30 (trinta) dias antes da data da convocação.
1.3.1 O candidato deverá realizar os exames e laudos 
médicos às suas custas.

2 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
2.1 O candidato será eliminado do Processo Seletivo 
Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 001/2026 se:
a) não comparecer nas datas das convocações, constantes 
dos itens 13.2 ou não apresentar os exames e laudos 
médicos conforme item 13.2 do Edital 001/2026;
b) for declarado inapto pelo Médico do Trabalho, conforme 
item 13.2 deste Edital;
c) não comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 
14.1 e 14.2 do Edital 001/2026;
d) não comprovar o requisito de ingresso do cargo que 
estiver concorrendo, constante do Anexo I do Edital 
001/2026.
e) não atender aos requisitos básicos de ingresso e de 
acumulação de cargo público, constante do item 12 do 
Edital 001/2026;
f) O candidato convocado, conforme Anexo Único deste 
Edital, que for ou estiver sido servidor contratado por 
tempo determinado do Município, pelo prazo superior 



341
DOM/ES - Edição Nº2.980

quarta-feira, 8 de Abril de 2026

ao estabelecido pelo art. 4º da Lei nº 2.419, de 20 de 
dezembro de 2011, não poderá ser contratado neste 
Processo Seletivo, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) 
meses do encerramento de seu contrato anterior, em 
conformidade com o estabelecido pela Lei nº 8.745, de 
09 de dezembro de 1993 e item 14.6 do Edital 001/2026.

Viana-ES, 07 de Abril de 2026.

FRANCISCO JOSÉ CARLOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
- SEMGEP

ANEXO I
A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo 
Simplificado nº 001.08.2026
Edital nº 001/2026 - Profissionais de Serviços 
Operacionais e de Transporte

CARGO: AGENTE DE PORTARIA

CLASSIFICAÇÃO NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

RESULTADO

1 NILMA 
MARCELINA 

NETO

04/04/1970 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

2 CLAUDIANE 
DA SILVA LIMA

23/06/1992 HABILITADO

3 JOSÉ DE 
ANCHIETA 

SILVA

07/08/1956 HABILITADO

4 MARCIO 
SANTOS 

LACERDA

24/04/1981 HABILITADO

5 JOSE 
GERALDO 

MARQUES DA 
SILVA

01/01/1966 HABILITADO

6 MARIA 
CARMO 
SANTOS 
GASPAR

17/01/1961 HABILITADO

7 LOURIVALDO 
BRAGA DE 

ASSIS

12/04/1954 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

8 CELSO BRITO 
DOS SANTOS

10/03/1959 HABILITADO

9 JULIO CEZAR 
FIENE

08/11/1959 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

10 FATIMA 
AGUIAR

29/03/1967 HABILITADO

11 VALTEIR 
CARLOS 

COUTINHO

23/01/1982 HABILITADO

12 CLAUDETE 
RAMOS DA 

MOTTA
26/03/1973

ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

13 GILMAR 
GOMES

28/03/1957 HABILITADO

14 LUIS 
ANTONIO 

DUTRA

25/07/1971 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

15 LUCILA 
FERNANDA 
PIEDADE 
MARTINS

21/08/1982 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

16 CARLOS 
GILBERTO 
RIBEIRO 
AGUIAR

23/08/1997 HABILITADO

17 MICHELE 
MARINS 
SOARES 

MOROZINI

08/09/1979 HABILITADO

18 GEOVANIA 
GAMA DOS 

SANTOS

22/04/1981 HABILITADO

19 ALANA 
MAXIMINIANA 

ROCHA

08/06/1999 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

20 LIZIANE 
APARECIDA 

LIPPAUS

07/03/1994 ELIMINADO 
CONFORME 
O  ITEM 14.6

21 MARÍLIA 
MELO DE 
OLIVEIRA

05/06/1988 ELIMINADO 
CONFORME 
O ITEM 14.6

22 JUSCELINO 
CASAGRANDE 

MONTEIRO

30/09/1982 HABILITADO

CARGO: MOTORISTA DE VEÍCULOS DE 
TRANSPORTES DE PASSAGEIROS E CARGAS

CLASSIFICAÇÃO NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

RESULTADO

14 JAILSON 
SANTOS DE 

SOUZA

22/03/1979 HABILITADO

15 LEONARDO 
DAVID ROSA 

MIRANDA

02/04/1981 HABILITADO

Protocolo 1763163

Portaria

PORTARIA Nº 0228/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do 
Espírito Santo, no uso das atribuições legais, conferida 
pelo artigo 61, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do 
Município de Viana, e Lei Municipal n.º 3.435 de 23 de 
janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, nos termos do art. 12, inciso II da Lei 
nº 1.596/2001 NEUZA HASTENREITER MORAES para 
exercer o cargo em comissão de Gerente de Política para 
as Mulheres, Padrão CPC-G3, na Secretaria Municipal de 
Trabalho e Assistência Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.

Viana - ES, 07 de abril de 2026.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana

Protocolo 1763218


