DOM/ES - Edigao N°2.974

segunda-feira, 30 de Marco de 2026

Art 20 - Esta resolugdo entra em vigor na sua data
de aprovagao, revogando os dispositivos contrarios
na RESOLUCAO COMASVI N°03/2026.

Ranieli Simodes Brandao
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Viana - COMASVI
GESTAO 2025-2027.

Viana, 25 de margo de 2026.
Protocolo 1757842

Convocacao

112 CHAMADA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO E CADASTRO
DE RESERVA
SIMPLIFICADO DE PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE
VIANA - ES EDITAL N° 009/2025.

A comissdo do Processo seletivo e cadastro de reserva
simplificado da Secretaria Municipal de Educacdo
da Prefeitura de Viana, em referéncia ao Edital n°
009/2025, convoca para a Chamada os Candidatos
Habilitados, seguindo classificacdo e modalidades
abaixo.

Local da chamada: Rua Aspazia Varejao Dias,
s/n, Centro, Viana/ES, 29130-013 (Auditorio da
Secretaria Municipal de Educacao).

DATA |DISCIPLINAOU CARGO| HORARIO

PROFESSOR DE
EDUCAGAOQ BASICA Il
ENSINO FUNDAMENTAL

01/04/2026/ ANOS INICIAIS (PEB
ll) (1° AO 5° ANOS)
EDUCAGAO URBANA E
CAMPO

DATA |DISCIPLINA OU CARGO

PROFESSOR DE
EDUCAGAOBASICANI -
06/04/2026 ENSINO FUNDAMENTAL 8:00 AS 11:00
ANOS FINAIS (PEB Il
LINGUA PORTUGUESA

DATA |DISCIPLINA OU CARGO

PROFESSOR DE
EDUCAGAOBASICANI -
06/04/2026 ENSINO FUNDAMENTAL 8:00 AS 11:00
ANOS FINAIS (PEB Il
MATEMATICA

DATA |DISCIPLINA OU CARGO

PROFESSOR DE
EDUCAGAOQ BASICA IV
(PEB IV) EDUCAGAO
ESPECIAL

DATA |DISCIPLINA OU CARGO

PROFESSOR DE
EDUCAGAQ BASICA Il
ENSINO FUNDAMENTAL

07/04/2026) ANOS INICIAIS (PEB
ll) (1° AO 5° ANOS)
EDUCAGAO URBANA E
CAMPO

DATA  |DISCIPLINA OU CARGO

CLASSIFICACAO

8:00 AS11:00 | 701°AO 750°

HORARIO | CLASSIFICAGAO

201°AO 235°

HORARIO |CLASSIFICACAQ

201° AO 225°

HORARIO |CLASSIFICACAQ

06/04/2026 13:00 AS 17:00] 501°AO 550°

HORARIO [CLASSIFICAGAQ,

8:00 AS 11:00 | 751°AO 800°

HORARIO (CLASSIFICACAQ]

PROFESSOR DE
EDUCACAQ BASICAIII .
07/04/2026 ENSINO FUNDAMENTAL13:00 AS 17:00] 271° a0 310°
ANOS FINAIS (PEB IIl)

EDUCAGAQ FiSICA

Protocolo 1757730

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
N° 007/2025.

EDITAL 007.18/2025 - CONVOCAGAO PARA
EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCAGCAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO
PROCESSO _ SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMACAO DE _CADASTRO, DE
RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES,
EDITAL N° 007/2025, PUBLICADO NO DIA 01 DE
OUTUBRO DE 2025. .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuicao legal que
Ihe foi conferida pela Lei n® 3.199 de 04 de janeiro
de 2022 bem como do Decreto n° 204, de 26 de
outubro de 2022, faz saber que realizara Processo
Seletivo Simplificado para selecao, contratacdo e
cadastro de reserva de Profissionais de Servicos
Operacionais e de Transporte, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, conforme disposto na Lei n® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011 e demais previsdes legais.

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar publico a convocagdo para exame
admissional dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado - Edital n® 007.2025, conforme
Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste
Edital deverdo comparecer até o dia 31 de margo
de 2026, apresentando o Atestado de Saulde
Ocupacional (ASO), com a indicagao de "APTO"”
no referido documento.

1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocacgao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e
laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 007/25
se:

a) ndo comparecer nas datas das convocagoes,
constantes dos itens 13.2 ou nao apresentar os
exames e laudos médicos conforme item 13.2 do
Edital 007/2025;

b) ndao comparecer nos prazos estabelecidos nos
itens 14.1 e 14.2 do Edital 007/2025;

c) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 007/2025.

d) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e
de acumulacdo de cargo publico, constante do item
13 do Edital 007/2025;
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e) O candidato convocado, conforme Anexo Unico
deste Edital, que for ou estiver sido servidor
contratado por tempo determinado do Municipio,
pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4° da
Lei n© 2.419, de 20 de dezembro de 2011, ou estiver
enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei,
ndo podera ser contratado neste Processo Seletivo,
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento de seu contrato anterior, em
conformidade com o estabelecido pela Lei n© 8.745,
de 09 de dezembro de 1993 e item 14.6 do Edital
007/2025.

Viana-ES, 27 de margo de 2026.

FRANCISCO JOSE CARLOS 5
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
- SEMGEP

ANEXO I

A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n°® 007.18/2025

Edital n® 007/2025 - Cargos Operacionais e de
Transporte

CLASSIFICAGAO GERAL
CARGO: OPERADOR DE MAQUINA PESADA

OATADE | RESULTADO
CLASSIFI.| NOME DO CANDIDATO |y e DA
CONVOCAGAO
CRISTIANO SOUZA
7 SANTOS 04/03/1988 | HABILITADO
WIANEY DE MELO
8 DIEDADE 21/07/1990 | HABILITADO

Protocolo 1757739

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
N° 001/2026.

EDITAL 001.07/2026 - CONVOCAGAO PARA
EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCAGCAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO
PROCESSO SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMACAO DE CADASTRO, DE
RESERVA EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES,
EDITAL N° 001/2026, PUBLICADO NO DIA 02 DE
FEVEREIRO DE 2026.

ASECRETARIAMUNICIPALDE ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP, no uso da
atribuicdo legal que lhe foi conferida pela Lei n°
3.199 de 04 de janeiro de 2022 bem como do Decreto
no 204, de 26 de outubro de 2022, faz saber que
realizara Processo Seletivo Simplificado para selegao,
contratacao e cadastro de reserva de Profissionais de
Servigcos Operacionais e de Transporte, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, conforme disposto na Lei n° 2.419, de 20 de
dezembro de 2011 e demais previsdes legais.

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar publico a convocacdo para exame
admissional dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado - Edital n© 001.2026 , conforme
Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste
Edital deverdao comparecer até o dia 31 de Margo
de 2026, apresentando o Atestado de Saulde
Ocupacional (ASO), com a indicagao de “"APTO"”
no referido documento.

1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e
laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 001/2026
se:

a) ndo comparecer nas datas das convocagoes,
constantes dos itens 13.2 ou nao apresentar os
exames e laudos médicos conforme item 13.2 do
Edital 001/2026;

b) for declarado inapto pelo Médico do Trabalho,
conforme item 13.2 deste Edital;

C) ndao comparecer nos prazos estabelecidos nos
itens 14.1 e 14.2 do Edital 001/2026;

d) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 001/2026.

e) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e
de acumulacdo de cargo publico, constante do item
12 do Edital 001/2026;

f) O candidato convocado, conforme Anexo Unico deste
Edital, que for ou estiver sido servidor contratado por
tempo determinado do Municipio, pelo prazo superior
ao estabelecido pelo art. 4° da Lei n© 2.419, de 20 de
dezembro de 2011, ndo podera ser contratado neste
Processo Seletivo, antes de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior, em conformidade com o estabelecido pela
Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993 e item
14.6 do Edital 001/2026.

Viana-ES, 27 de Marco de 2026.

FRANCISCO JOSE CARLOS B
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
- SEMGEP

ANEXO I

A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n° 001.07/2026

Edital n°® 001/2026 - Profissionais de Servicos
Operacionais e de Transporte

CARGO: MOTORISTA DE VEicuLOS DE
TRANSPORTES DE PASSAGEIROS E CARGAS

NOME DO
CANDIDATO

ANTONIO
12 AUGUSTO
OLIVEIRA DE
JESUS
ROGERIO
13 MENDES
DIAS

DATADE

CLASSIFICACAO NASCIMENTO

RESULTADO

29/05/1972 | HABILITADO

27/08/1978 | HABILITADO




