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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP - EDITAL Nº 008/2025

EDITAL 008.06/2025-CONVOCAÇÃO PARA EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO 
E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA PARA ATENDER A 
NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE VIANA - ES, EDITAL Nº 008/2025, 
PUBLICADO NO DIA 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das atribuições legais que lhe foram 
conferidas pela Lei nº 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo Decreto nº 09, de 05 
de janeiro de 2022 e em conformidade com o disposto no Decreto nº 065, de 10 de março de 2022 
e o art. 5º do Decreto nº 204, de 26 de outubro de 2022, RESOLVE:

1 CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar público a convocação para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 008.2025, conforme Anexo I deste Edital.
1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital deverão comparecer até o dia 17 de março de 2026, 
apresentando o Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), com a indicação de “APTO” no referido documento.
1.3 O Atestado de Saúde Ocupacional deverá ser emitido no máximo 30 (trinta) dias antes da data da 
convocação.
1.3.1 O candidato deverá realizar os exames e laudos médicos às suas custas.

2 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
2.1 O candidato será eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 008/2025 se:
a) não comparecer nas datas das convocações, constantes dos itens 13.1 e 13.2 do Edital 008/2025 ou não 
apresentar os exames e laudos médicos;
b) for declarado inapto pela Perícia Médico do Município, conforme item 13.5 Edital 008/2025;
c) não comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 14.1 e 14.2 do Edital 008/2025;
d) não comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do Edital 
008/2025.
e) não atender aos requisitos básicos de ingresso e de acumulação de cargo público, constante do item 12 do 
Edital 008/2025;

Viana-ES, 13 de março de 2026.

FRANCISCO JOSE CARLOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP

ANEXO ÚNICO
A que se refere o Edital nº 008/2025 - Resultado da habilitação do Processo Seletivo Simplificado nº 008.6/2025 
- Profissionais de Saúde

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - 40 HORAS SEMANAIS

CLASSIF NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

PONTOS 
TITULAÇÃO

TEMPO DE 
SERVIÇO

PONTUAÇÃO RESULTADO

12 RAQUEL PAIXÃO 
SOLEDADE MEDINA

26/10/1998 8 1 9 E L I M I N A D 
O CONFORME 
ALINEA A DO ITEM 
6

13 ANA LIVIA REBULI 
ARAUJO

22/08/1999 6 1
7

HABILITADO

CARGO: PSICOLOGO - 40 HORAS SEMANAIS

CLASSIF NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE NASCIMENTO PONTOS 
TITULAÇÃO

TEMPO DE 
SERVIÇO

PONTUAÇÃO RESULTADO

13 GESSICA RIBEIRO 
FERNANDES

10/11/1989 9 1.4 10.4 HABILITADO

14 BARBARA SECATO 
NALESO

24/08/1995 5 3.2 8.2 E L I M I N A D O C O 
N F O R M E ALINEA 
E DO ITEM 6

15 PAULO HENRIQUE 
GONÇALVES DOS 
SANTOS

23/03/1990 3 4.4 7.4
HABILITADO

16 ALESSANDRA 
FALCÃO LIMA

29/07/1999 6 0.6 6.6 HABILITADO
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17 THAIZ POLONI DA 
SILVA

 17/08/1997 6 0.1 6.1 E L I M I N A D O C O 
N F O R M E ANEXO 
II.A DO ITEM 6

18 VALLERIA PEREIRA 
DOS SANTOS 
PINTO

01/05/1996 1 4.8 5.8
HABILITADO

19 MARCUS VINÍCIUS 
GOMES DE ARAUJO

18/04/1984 5 0.7 5.7 HABILITADO

CARGO: EDUCADOR FÍSICO

CLASSIF NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

PONTOS 
TITULAÇÃO

TEMPO DE 
SERVIÇO

PONTUAÇÃO RESULTADO

8 JEAN FRANTIESCO 
FIDELIS CORREIA

29/03/1982 15 1.1 16.1 E L I M I N A D O 
CONFORME ALINÍA 
E DO ITEM 6 ANEXO 
II.A

9 CLERISTON DO N 
A S C I M E N T O 
SILVESTRE

12/10/1983 16 - 16 HABILITADO

10 JANAINA ERLACHER 
FRANÇA

23/11/1995 7 - 7 HABILITADO

11 WEVERTON 
MARTINS 
ALBERTTINO

10/05/1980 6 - 6 HABILITADO

Protocolo 1747228

Portaria

PORTARIA Nº 0180/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado 
do Espírito Santo, no uso das atribuições legais, 
conferida pelo artigo 61, inciso II, alínea “a” da Lei 
Orgânica do Município de Viana.

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR O GOZO de férias do Servidor 
MARCUS VINICIUS MOTTA ZANELLA, matricula 
032313-01, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS, concedida pela Portarias nº 0150/2026, 
publicada em 05 de março de 2026, referente ao 
período aquisitivo 2024/2025, de 23/03/2026 A 
01/04/2026 para 22/04/2026 A 01/05/2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua 
assinatura.

Viana - ES, 13 de março de 2026.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana

Protocolo 1747222

PORTARIA Nº 0181/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado 
do Espírito Santo, no uso das atribuições legais, 
conferida pelo artigo 61, inciso II, alínea “a” da Lei 

Orgânica do Município de Viana, e de acordo com 
a Lei nº 3.492, de 15 de dezembro de 2025, bem 
como do Processo Administrativo n.º 25955/2025.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressão Vertical à servidora 
ALEXSANDRIA POMPERMAYER DA SILVA, 
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II - ENSINO 
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS (PEB II), matrícula 
funcional nº 033635-01, passando do Nível II para o 
Nível III da carreira do Magistério Público do Município, 
na forma do inciso III do art. 7º da Lei n.º 3.492, de 
15 de outubro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos a 28 de novembro 
de 2025, conforme §4º do art. 11 da Lei n.º 3.492, 
de 2025, bem como do processo Administrativo n.º 
25.955/2025, protocolado na referida data.

Viana - ES, 13 de março de 2026.

WANDERSON BORGHARDT BUENO
Prefeito Municipal de Viana

Protocolo 1747725

PORTARIA Nº 0182/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, Estado do 
Espírito Santo, no uso das atribuições legais, conferida 
pelo artigo 61, inciso II, alínea “a” da Lei Orgânica do 
Município de Viana, e de acordo com a Lei nº 3.492, 
de 15 de dezembro de 2025, bem como do Processo 
Administrativo n.º 27.256/2025.


