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5.1. A Comissao Eleitoral designada pelo CMDH analisara
a documentacdo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis
apos o encerramento das inscrigdes.

5.2. A lista das entidades habilitadas sera publicada no
Diario Oficial do Municipio.

5.3. Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
apods a publicacao.

6. DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO

6.1. A Assembleia de Eleicdo sera realizada no dia
29/04/2026, as 14:00 horas, no Centro dos Conselhos.
6.2. Cada entidade habilitada terd direito a 01 (um)
voto.

6.3. A votacdo sera aberta

6.4. Serao considerados eleitos os candidatos mais
votados, respeitando o numero de vagas previstas
neste Edital.

7. DO MANDATO

7.1. O mandato dos representantes da sociedade civil
sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo,
conforme legislagdo municipal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
Eleitoral e pelo Plenario do Conselho Municipal de
Direitos Humanos.
8.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Viana/ES, 26 de fevereiro de 2026.
Max Suel Trancoso Alvarenga
Presidente do Conselho Municipal de Direitos Humanos
Viana - ES Gestdo 2026-2028

Protocolo 1739685

Convocacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025

“CREDENCIAMENTO DE MUSICOS, ARTISTAS E
PROFISSIONAIS DE ARTE E CULTURA"

DECIMA SEGUNDA CONVOCAGAO

O Municipio de Viana, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, conforme clausula oitava do
edital em epigrafe, convoca os interpretes de libras
abaixo relacionados para o evento: Cultura nos
Bairros, dia 11/04/2026, na Praca principal do Bairro

Universal - Viana - ES, das 19:00 as 22:00.
INSCRICAO RESPON§AVEL PELAIPROFISSIONAL

INSCRICAO RESIDENTE EM VIANA
€s-883444962 Cassio Pereira Oliveira | Sim

es-1659587320 Marcos Daniel Souza | Nao

Gomes

Viana - ES, 02 de margo de 2026.

Fabiene Passamani Mariano
Secretaria de Cultura
Protocolo 1739752

CORRECAO*

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP - EDITAL N° 008/2025
EDITAL 008.05/2025-CONVOCACAO PARA EXAME MEDICO ADMISSIONAL
RETIFICACAQ DA CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVQ SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCAO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA PARA
ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES, EDITAL N°

008/2025, PUBLICADO NO DIA 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes legais que lhe foram
conferidas pela Lei n° 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo Decreto n° 09, de 05
de janeiro de 2022 e em conformidade com o disposto no Decreto n° 065, de 10 de marco de 2022
e o art. 5° do Decreto n° 204, de 26 de outubro de 2022, RESOLVE:

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL

1.1 Tornar publico a convocacdo para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo
Simplificado - Edital n® 008.2025, conforme Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital deverdo comparecer até o dia 03 de margo de 2026,
apresentando o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com a indicagdo de “"APTO” no referido documento.
1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 008/2025 se:
a) nao comparecer nas datas das convocagdes, constantes dos itens 13.1 e 13.2 do Edital 008/2025 ou néo
apresentar os exames e laudos médicos;

b) for declarado inapto pela Pericia Médico do Municipio, conforme item 13.5 Edital 008/2025;

c) ndo comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 14.1 e 14.2 do Edital 008/2025;

d) n/éo comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do Edital
008/2025.

e) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e de acumulacdo de cargo publico, constante do item 12 do
Edital 008/2025;

Viana-ES, 27 de fevereiro de 2026.

FRANCISCO JOSE CARLOS -
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
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ANEXO UNICO
A gue se refere o Edital n® 008/2025 - Resultado da habilitacao do Processo Seletivo Simplificado n°® 008.5/2025
- Profissionais de Saude

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 40 HORAS SEMANAIS

CLASSIF  |NOME DO | DATA DE[P O N.T O S[TEMPO  DE|PONTUAGAO RESULTADO
CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO SERVICO
NAIANA  SHERON | 13/06/1987 37 6 43 ELIMINAD
1 DE SOUZA O  CONFORME
BARBOSA ALINEAC D E G DO
ANEXO Il - A
2 LETICIA DE SOUZA | 05/05/1988 21 6 27 HABILITADO
FAZOLO
3 MARIA DA PENHA |25/06/1967 14 6 20 ELIMINAD
DE OLIVEIRA O  CONFORME
ALNEA A DO
ANEXO Il - A
4 GLEIDIOMAR - 19 ELIMINAD
GONGCALVES 19 O CONFORME
MARTINS TAVARES | 11/06/1966 ALNEA C DO
ANEXO Il - A
5 VALER/I A02111986 14 16 15.6
APARECIDA ELIMINAD
DE SOUZA O CONFORME
GONCALVES ALINEA C E E DO
ANEXO Il - A
6 SIMONE  SANTOS | 24/07/1977 HABILITADO
SILVA 11 3.7 14.7
7 REGIANE SANTOS |08/02/1977 8 6 14 ELIMINAD
MORAES O CONFORME
ALNEA G DO
ANEXO Il - A
8 T H A | S E|07/09/1984 6 6 12 ELIMINAD
FERNANDES DOS O CONFORME
SANTOS ALNEA C DO
ANEXO Il - A
9 CRISTIAN E|0501/1988 6 48 10.8 ELIMINAD
JUREVES PEREIRA O  CONFORME
ASTENRETER ALNEA C DO
ANEXO Il - A
10 JULIO DA SILVA|26/11/1977 10 - 10 ELIMINAD
SOTERO O CONFORME
ALNEA E DO
ANEXO Il - A
11 S 1 M O N E|26/07/1982 6 32 9.2 HABILITADO
KERKOVSKY

CARGO: PSICOLOGO - 40 HORAS SEMANAIS

CLASSIF NOME DO | DATA DEIP O N. T O S TEMPO DE | PONTUAGAO RESULTADO
CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO SERVICO
2 WILDSON CARDOSO | 28/02/1993 17 6 23 ELIMINADOCO
ASSUNCAO N F OR M E ANEXO
II-B
3 ALFREDO FARIA| 05/11/1967 20 2.6 22.6 ELIMINADOCO
NETO NFORMEALINEAF
DOANEXOII-A
4 JOAQUIM LUIZ DA |18/03/1971 15 6 21 ELIMINADOCO
SILVAFILHO NFORMEALINEAC
DOANEXOII-A
5 ELSONALVES ROCHA 15 5.8 20.8 ELIMINADOCO
19/10/1963 NFORMEALINEAE
FEGDOANEXOII-A
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6 ALICE ARRUDA | 12/06/1989 16 2.9 HABILITADO
PELLACANI 18.9

7 ROSANA  ARAUJO | 16/05/1976 16 1.3 17.3 ELIMINADOCO
VIOTTI NFORMEALINEAD

DOANEXOIl-A

8 RAFAELA  PEREIRA|29/03/1989 " 6 17 ELIMINADOCO

ROCHA NFORMEALINEAC
DOANEXOIl-A

9 LUCIANO SOUZA|20/12/1977 14 1.9 15.9 HABILITADO
MOTTA

10 SAMANTHA  CUNHA | 23/04/1995 9 3.3 12.3 HABILITADO
ALVES

" S A R A H 05/05/2001 12 - 12 HABILITADO
PIONTKOWSKY DOS
SANTOS

12 LUCINEUDO BATISTA | 12/12/1991 10 1.3 1.3 HABILITADO
DE LIMA

CARGO: EDUCADOR FISICO

CLASSIF NOME DO | DATA DEIP O N. T O S|TEMPO DE | PONTUAGAO RESULTADO
CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO SERVICO

3 JONATH A N|12/10/1987 - 20 ELIMINADDO
MARCOLINO DA CONFORME  ALINEA
PENHA 20 CDOANEXOIl-A

4 ANSELMO RAMOS 10/05/1981 16 14 174 HABILITADO

5 FABIANO DA SILVA|08/12/1975 15 15 174 HABILITADO
RAMIRES

6 MARCELA PEREIRA|18/07/1985 13 43 17.3 HABILITADO
DASILVAGONCALVES

7 EWALDO  PONTES | 30/03/1964 16 0.4 16.4 HABILITADO
ROZEIRA

Protocolo 1739761

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
N° 007/2025.

EDITAL 007.14/2025 - CONVOCAGAO PARA
EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCAGCAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMACAO DE CADASTRO, DE
RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES,
EDITAL N© 007/2025, PUBLICADO NO DIA 01 DE
OUTUBRO DE 2025. ~

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuicao legal que
Ihe foi conferida pela Lei n® 3.199 de 04 de janeiro
de 2022 bem como do Decreto n°® 204, de 26 de
outubro de 2022, faz saber que realizara Processo
Seletivo Simplificado para selecdao, contratacdo e
cadastro de reserva de Profissionais de Servicos
Operacionais e de Transporte, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, conforme disposto na Lei n® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011 e demais previsdes legais.

1 CONVOCAGAO PARA EXAME ADMISSIONAL

1.1 Tornar publico a convocacdo para exame
admissional dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado - Edital n® 007.2025, conforme
Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste
Edital deverdo comparecer até o dia 05 de marco
de 2026, apresentando o Atestado de Saulde
Ocupacional (ASO), com a indicagao de “"APTO"”
no referido documento.

1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e
laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 007/25
se:

a) nao comparecer nas datas das convocacoes,
constantes dos itens 13.2 ou nao apresentar os
exames e laudos médicos conforme item 13.2 do
Edital 007/2025;

b) ndao comparecer nos prazos estabelecidos nos
itens 14.1 e 14.2 do Edital 007/2025;

Cc) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 007/2025.

d) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e
de acumulacao de cargo publico, constante do item
13 do Edital 007/2025;



