DOMY/ES - Edigdo N°2.896

quinta-feira, 27 de Novembro de 2025

ANEXO I

A que se refere o item 1 do Edital n® 001.29/2025-Assistente Administrativo

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NOME DO DATADE PONTOS _ TEMPO ;
CLASSIF. CANDIDATO NASCIMENTO TITULAGAO DE SERVICO | PONTUACAO RESULTADO
82 FRANCIELLI 21/03/1982 8 6 14 HABILITADO
GABRIEL
CAMPANHARO
PREDERIGO
83 ALESSANDRA 11/08/1982 8 6 14 HABILITADO
CYPRIANO
FERNANDES
DUARTE
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - PCD
NOME DO DATADE PONTOS TEMPO .
CLASSIF. CANDIDATO NASCIMENTO TITULACAO DE SERVICO PONTUACAO RESULTADO
01 MARIA EDNARIBEIRO |31/07/1970 8 1 9 HABILITADO

Protocolo 1677700

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
N° 007/2025.

EDITAL 007.06/2025 - CONVOCACAO PARA
EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO
PROCESSO _ SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES,
EDITAL N© 007/2025, PUBLICADO NO DIA 01 DE
OUTUBRO DE 2025. .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuicao legal que
Ihe foi conferida pela Lei n® 3.199 de 04 de janeiro
de 2022 bem como do Decreto n° 204, de 26 de
outubro de 2022, faz saber que realizard Processo
Seletivo Simplificado para selecdao, contratacdo e
cadastro de reserva de Profissionais de Servicos
Operacionais e de Transporte, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, conforme disposto na Lei n® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011 e demais previsdes legais.

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar publico a convocagdo para exame
admissional dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado - Edital n® 007.2025, conforme
Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo 1
deste Edital deverdo comparecer até o dia 01 de
dezembro de 2025, apresentando o Atestado de
Saude Ocupacional (ASO), com a indicacao de
“APTO” no referido documento.

1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocacgao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e
laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato serd eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 15.3 do Edital 007/25
se:

a) ndo comparecer nas datas das convocagoes,
constantes dos itens 14.2 ou nao apresentar os
exames e laudos médicos conforme item 14.2.2 do
Edital 003/2025;

b) ndo comparecer nos prazos estabelecidos nos
itens 15.1 e 15.2 do Edital 007/2025;

C) nao comprovar o requisito de ingresso do cargo
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 007/2025.

d) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e
de acumulagao de cargo publico, constante do item
13 do Edital 007/2025; )

e) O candidato convocado, conforme Anexo Unico
deste Edital, que for ou estiver sido servidor
contratado por tempo determinado do Municipio,
pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4° da
Lei n© 2.419, de 20 de dezembro de 2011, ou estiver
enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei,
ndo podera ser contratado neste Processo Seletivo,
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento de seu contrato anterior, em
conformidade com o estabelecido pela Lei n° 8.745,
de 09 de dezembro de 1993 e item 15.6 do Edital
007/2025.

Viana-ES, 26 de novembro de 2025.
FRANCISCO JOSE CARLOS

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
- SEMGEP



DOMY/ES - Edigdo N°2.896

quinta-feira, 27 de Novembro de 2025

ANEXO I

A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n°® 007.06/2025

Edital n® 007/2025 - Cargos Operacionais e de
Transporte

CLASSIFICAGAO GERAL

CARGO: GARI
CLASSIF|  NOME DO CANDIDATO DATADE RESULTADO
NASCIMENTO DA
CONVOCAGAO

41 EDIVANDRO CAMILO TOSTA

42 ANTONIO MOREIRADOS
SANTOS

43 ROSICLEIANEVES DE
ALMEIDA

44 |ROSILENE DE CASTRO ROSA| 09/05/1982 |HABILITADO

45 ARIOSVALDO ALVES DOS | 12/12/1983 | HABILITADO
SANTOS

46 | ALESSANDRA DOS SANTOS
SILVA

47 |ELZILENE PAUBEL CARVALHO| 03/06/1984 | HABILITADO

27/04/1979 | HABILITADO
15/09/1979 | HABILITADO

05/03/1981 | HABILITADO

20/01/1984 | HABILITADO

48 | LUCINEIATRAGINO PEREIRA| 27/02/1986 | HABILITADO

49 ADRIANA OLIVEIRANUNES | 20/08/1986 | HABILITADO

50 FABIANAPONTESDE | 30/10/1986 | HABILITADO
OLIVEIRA
51 JOSIELE XAVIER DA 28/02/1987 | HABILITADO
CONCEICAO

52 ANGELITADA SILVANUNES | 14/05/1988 | HABILITADO

53 LUCIANA DO NASCIMENTO
RANGEL

04/07/1989 | HABILITADO

Protocolo 1677759

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL
N° 007/2024.

EDITAL 007.50 - CONVOCAGAO PARA EXAME
MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO
PROCESSO _ SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO E FORMAGCAO DE _CADASTRO DE
RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES,
EDITAL N© 007/2024, PUBLICADO NO DIA 26 DE
DEZEMBRO DE 2024. .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuicao legal que
Ihe foi conferida pela Lei n® 3.199 de 04 de janeiro
de 2022 bem como do Decreto n° 204, de 26 de
outubro de 2022, faz saber que realizard Processo
Seletivo Simplificado para selegdo, contratacdo e
cadastro de reserva de Profissionais de Servigos
Operacionais e de Transporte, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico no ambito das secretarias municipais de
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital, conforme disposto na Lei n°® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011 e demais previsdes legais.

1 CONVOCACI"\O PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar publico a convocacdo para exame
admissional dos candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado - Edital n® 007.2024 , conforme
Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I
deste Edital deverao comparecer até o dia 01 de
dezembro de 2025, apresentando o Atestado de
Saude Ocupacional (ASO), com a indicacdo de
“APTO” no referido documento.

1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser
emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato deverd realizar os exames e
laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, conforme item 15.3 do Edital 007/24
se:

a) ndao comparecer nas datas das convocagoes,
constantes dos itens 14.2 ou ndo apresentar os
exames e laudos médicos conforme item 14.2.2 do
Edital 007/2024;

b) ndo comparecer nos prazos estabelecidos nos
itens 15.1 e 15.2 do Edital 007/2024;

Cc) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do
Edital 007/2024.

d) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e
de acumulagdo de cargo publico, constante do item
13 do Edital 007/2024; )

e) O candidato convocado, conforme Anexo Unico
deste Edital, que for ou estiver sido servidor
contratado por tempo determinado do Municipio,
pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4° da
Lei n© 2.419, de 20 de dezembro de 2011, ou estiver
enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei,
ndao podera ser contratado neste Processo Seletivo,
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento de seu contrato anterior, em
conformidade com o estabelecido pela Lei n° 8.745,
de 09 de dezembro de 1993 e item 15.6 do Edital
007/2024.

Viana-ES, 26 de novembro de 2025.

FRANCISCO JOSE CARLOS N
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
- SEMGEP

ANEXO I

A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n® 007.50/2024

Edital n® 007/2024 - Cargos Operacionais e de
Transporte

CARGO: AGENTE DE PORTARIA

CLASSIFICAGAO | NOME DO DATADE RESULTADO
CANDIDATO | NASCIMENTO
137 ARILTON 05/01/1980 ELIMINADO
BATISTA DE CONFORME
OLIVEIRA O ITEM 14.6
138 IZAURAFACO| 22/02/1980 | HABILITADO
BARBOSA
PASSOS




