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a) Comprovante de conclusao do Ensino Médio;

b) Cdpia simples dos documentos pessoais: RG, CPF e Titulo de Eleitor;

c) Comprovante de residéncia;

d) Comprovante de vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Viana ou empresa conveniada ao
Programa GERAR (Uultimo contra cheque).

4.4 A documentacdo deverd ser entregue no ato da inscricdo, juntamente com a ficha de inscricdo a ser
preenchida no momento.

4.5 Os candidatos que nao apresentarem a documentacdo solicitada, ndo poderdao preencher a ficha de
inscricao e participar do processo.

4.6 Ndo serdo aceitas inscrigdes de candidatos ja beneficiados com bolsas de estudos do Programa GERAR,
bem como daqueles que desistiram mediante assinatura de Termo de Desisténcia, por qualquer motivo.

5. CRONOGRAMA DE INSCRICAO
5.1 As inscricOes serao realizadas conforme cronograma a seguir:

Servidores Publicos Municipais de Viana, Funcionarios das Empresas

07/07/2025 & 08/07/2025 Conveniadas e pessoas com deficiéncia (PCD).

09/07/2025 & 11/07/2025 Municipes em geral.

5.2 Os servidores publicos municipais e os funcionarios das empresas conveniadas poderdo se inscrever
também nos dias 09/07/2025 a 11/07/2025, considerando a eventual indisponibilidade de vagas devido ao
seu preenchimento ocorrerem por ordem de inscrigao.

6. DO RESULTADO

6.1 A publicacdo da lista de inscritos dentro das vagas disponibilizadas e dentro das vagas remanescentes
(suplentes) ocorrera no dia 18 de julho de 2025, no Diario Oficial do Municipio, disponivel em www.viana.
es.gov.br.

6.2 Os candidatos inscritos dentro do niumero de vagas disponiveis serdao contatados pela equipe do Programa
GERAR, quando receberdo as orientacdes para proceder com sua apresentacdo na Prefeitura de Viana, para a
retirada do Termo de concessdo da bolsa, e apos comparecer na instituicdo, para a efetivacdo da matricula e
a realizagdo do vestibular da Instituicdo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita das condicGes estabelecidas no
presente Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7.2 O Convénion®021/2023, firmado entre a Prefeitura de Viana e a EAD BRAIL ENSINO LTDA, garante a
manutencdo da Bolsa (parcial) de Estudos pelo tempo que durar o curso de Graduacao.

Viana, 02 de julho de 2025.
Wanderson Borghardt Bueno
Prefeito Municipal de Viana
Protocolo 1584347

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS -
SEMGEP - EDITAL N° 004.2/2025

EDITALDEPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE_EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA
- ES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuicao legal que
Ihe foi conferida pela Lei n® 3.199, de 04 de janeiro
de 2022, bem como do Decreto n® 204, de 26 de
outubro de 2022, faz saber que realizara Processo
Seletivo Simplificado para selegao, contratacao
e cadastro de reserva de Profissionais, de
reserva de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
-ACS. , para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico no ambito das
secretarias municipais de Viana, de acordo com
as normas estabelecidas neste Edital, conforme

disposto na Lei n® 2.419, de 20 de dezembro de
2011 e demais previsdes legais.

RESOLVE: i .

1 ALTERAR O PERIODO DE CLASSIFICACAO

1.1 Alterar o Periodo de classificacdo do resultado
do Edital n® 004/2025, publicado em 9 de junho
de 2025 Processo Seletivo Simplificado para
selecdo, contratacao e cadastro de reserva de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -ACS.

2 DO CRONOGRAMA DO EDITAL

2.1 Fica alterado o Cronograma constante no
Anexo UNICO do Edital 004, 09 de junho de 2025
(Processo Seletivo Simplificado Profissionais AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE), que passa a vigorar de
acordo com o Anexo Unico deste Edital.

ANEXO UNICO .

CRONOGRAMA DE INSCRICAO E ENTREGA DE
DOCUMENTA(}Z\O DO PROCESSO SELETIVO

A que se refere o Edital n® 004.2/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS -
SEMGEP
RESULTADO DO EDITAL N° 004/2025
EDITAL N° 004.3/2025

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA PARA ATENDER A NECESSIDADE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES, EDITAL N° 004/2025 -AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ACS, PUBLICADO NO DIA 09 DE JUNHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicOes legais que lhe foram conferidas
pela Lei n° 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo Decreto n® 09, de 05 de janeiro de 2022,
resolve:

1 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

1.1  Torna publico o resultado dos candidatos HABILITADOS do Processo Seletivo Simplificado - Edital n°®
004/2025 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS, conforme Anexo I deste Edital.

1.2 A listagem de classificacao final dos candidatos inscritos foi elaborada e publicada e/ou divulgada,
conforme item 1.6 deste Edital, por cargo, em ordem decrescente do total de pontos obtidos, apds a conferéncia
da documentagao anexada no processo de inscrigao, relativa aos titulos de escolaridade, cursos de qualificagao
e tempo de servigo. A conferéncia foi realizada pela Comissdo Especial de Realizagdo de Processos Seletivos
Simplificados - CERPS, de acordo com as informacgdes registradas e documentos anexados no Sistema pelo
candidato no momento de sua inscricao.

1.3 Na conferéncia, os titulos de escolaridade, cursos de qualificacdo e tempo de servico que nao foram
devidamente comprovados tiveram os respectivos pontos obtidos registrados na Ficha de Inscrigdo impressa
pelo candidato desconsiderado.

2 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Torna publico o resultado dos candidatos ELIMINADOS do Processo Seletivo Simplificado - Edital n°
004/2025 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS, conforme Anexo II deste Edital.

2.2 A ndo realizagdo da insergdo (anexacgao) do comprovante de residéncia no Sistema de Inscrigdo,
conforme estabelecido nos Itens 5.1, 5.1.1, 5.1.3 e 5.1.3.1 do Item 5 do Edital, acarretara na eliminacdo do
candidato deste Processo Seletivo.

Viana-ES, 03 Julho de 2025

FRANCISCO JOSE CARLOS )
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP



