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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE 
FORNECIMENTO DIRETA

PREGÃO ELETRÔNICO 473/2024
Ata Nº PERP  1275/2024
Processo Nº 2024-8PV56
Contratante: Município de Sooretama-ES, através 
do Fundo Municipal de Saúde
Objeto: Aquisição de Medicamentos-PERP
Recurso/Ficha: 174
Processo Adm: 5016/2025
EMPRESA: PRATI, DONADUZZI & CIA LTDA
CNPJ: 73.856.593/0001-66
VALOR GLOBAL: R$:11.000,00
(Onze Mil Reais).
PREFEITO MUNICIPAL
FERNANDO CAMILETTI

Protocolo 1565322

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE 
FORNECIMENTO DIRETA

PREGÃO ELETRÔNICO 041/2025
Ata Nº PERP  0185/2025
Processo Nº 2024-TNDNP
Contratante: Município de Sooretama-ES, através 
do Fundo Municipal de Saúde
Objeto: Aquisição de Medicamentos-PERP
Recurso/Ficha: 174
Processo Adm: 5018/2025
EMPRESA: MEDILAR IMPORTAÇÃO E DISTRDE PROD 
MED HOSPITALARES S/A CNPJ: 07.752.236/0001-23
VALOR GLOBAL: R$:5.340,00
(cinco mil trezentos e quarenta reais).
PREFEITO MUNICIPAL
FERNANDO CAMILETTI

Protocolo 1565348

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE 
FORNECIMENTO DIRETA

PREGÃO ELETRÔNICO 517/2024
Ata Nº PERP  0094/2025
Processo Nº 2024-RQPR5
Contratante: Município de Sooretama-ES, através 
do Fundo Municipal de Saúde
Objeto: Aquisição de Medicamentos-PERP
Recurso/Ficha: 174
Processo Adm: 5019/2025
EMPRESA: CIMED INDUSTRIA S.A
CNPJ: 02.814.497/0012-60
VALOR GLOBAL: R$:3.570,00
(Tres Mil Quinhentos e Setenta reais).
PREFEITO MUNICIPAL
FERNANDO CAMILETTI

Protocolo 1565358

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE 
FORNECIMENTO DIRETA

PREGÃO ELETRÔNICO 105/2025
Ata Nº PERP  0480/2025
Processo Nº 2024-26S1M
Contratante: Município de Sooretama-ES, através 
do Fundo Municipal de Saúde
Objeto: Aquisição de Medicamentos-PERP
Recurso/Ficha: 174
Processo Adm: 5005/2025
EMPRESA:NUNES FARMA DISTRIBUIDORA 
DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS LTDACNPJ: 
75.014.167/0001-00
VALOR GLOBAL: R$:1.795,00
(Mil Setecentos e Noventa e Cinco Reais).
PREFEITO MUNICIPAL
FERNANDO CAMILETTI

Protocolo 1565362

Contrato

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 112/2025
INEXIGIBILIDADE:04/2025
CONTRATANTE: Município de Sooretama-ES, 
através do fundo municipal de saúde.
CONTRATADA: AFONSO FERREIRA
CPF: 862.763.***-00
OBJETO: locação de Imóvel com características 
específicas para funcionamento das Instalações 
Físicas da FARMÁCIA DO POVO, conforme 
especificações e quantitativos estabelecidos no 
Termo de Referência.
VALOR GLOBAL: R$ R$ 39.000,00 (trinta e nove 
mil reais)
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
RECURSOS: Ficha 071
PROCESSO ADM: 2757/2025

ID CIDADES
2025.070E00001.10.0005

Protocolo 1565451

Viana

Convocação

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE 
PESSOAS - SEMGEP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 
Nº 003/2025.

EDITAL 003.06/2025 - CONVOCAÇÃO PARA 
EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE 
RESERVA EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA 
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL 
INTERESSE PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE VIANA - ES, 
EDITAL Nº 003/2025, PUBLICADO NO DIA 14 DE 
ABRIL DE 2025.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE 
PESSOAS - SEMGEP, no uso da atribuição legal que 
lhe foi conferida pela Lei nº 3.199 de 04 de janeiro 
de 2022 bem como do Decreto nº 204, de 26 de 
outubro de 2022, faz saber que realizará Processo 
Seletivo Simplificado para seleção, contratação e 
cadastro de reserva de Profissionais de Serviços 
Operacionais e de Transporte, para atender à 
necessidade temporária de excepcional interesse 
público no âmbito das secretarias municipais de 
Viana, de acordo com as normas estabelecidas neste 
Edital, conforme disposto na Lei nº 2.419, de 20 de 
dezembro de 2011 e demais previsões legais.

1 CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1 Tornar público a convocação para exame 
admissional dos candidatos habilitados no Processo 
Seletivo Simplificado - Edital nº 003.2025 , conforme 
Anexo I deste Edital.
1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste 
Edital deverão comparecer até o dia 06 de Junho 
de 2025, apresentando o Atestado de Saúde 
Ocupacional (ASO), com a indicação de “APTO” 
no referido documento.
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1.3 O Atestado de Saúde Ocupacional deverá ser 
emitido no máximo 30 (trinta) dias antes da data da 
convocação.
1.3.1 O candidato deverá realizar os exames e 
laudos médicos às suas custas.

2 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
2.1 O candidato será eliminado do Processo Seletivo 
Simplificado, conforme item 15.3 do Edital 003/25 
se:
a) não comparecer nas datas das convocações, 
constantes dos itens 14.2 ou não apresentar os 
exames e laudos médicos conforme item 14.2.2 do 
Edital 003/2025;
b) não comparecer nos prazos estabelecidos nos 
itens 15.1 e 15.2 do Edital 003/2025;
c) não comprovar o requisito de ingresso do cargo 
que estiver concorrendo, constante do Anexo I do 
Edital 003/2025.
d) não atender aos requisitos básicos de ingresso e 
de acumulação de cargo público, constante do item 
13 do Edital 003/2025;
e) O candidato convocado, conforme Anexo Único 
deste Edital, que for ou estiver sido servidor 
contratado por tempo determinado do Município, 
pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4º da 
Lei nº 2.419, de 20 de dezembro de 2011, ou estiver 
enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei, 
não poderá ser contratado neste Processo Seletivo, 
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses 
do encerramento de seu contrato anterior, em 
conformidade com o estabelecido pela Lei nº 8.745, 
de 09 de dezembro de 1993 e item 15.6 do Edital 
003/2025.

Viana-ES, 04 de Junho de 2025.

FRANCISCO JOSÉ CARLOS
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
- SEMGEP

ANEXO I
A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo 
Simplificado nº 003.05/2025
Edital nº 003/2025 - Cargos Operacionais e de 
Transporte

CARGO: PEDREIRO

CLASSIFICAÇÃO NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

RESULTADO

4 A L E X 
F E R R E I R A 
MARIA

21/01/1989 HABILITADO

CARGO: GARI

CLASSIFICAÇÃO NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

RESULTADO

66 M A R I A 
H E L E N A 
A L V E S 
COELHO

11/02/1993 HABILITADO

67 L O R R AY N E 
D U A R T E 
CALDEIRA

26/04/1993 HABILITADO

68 D É B O R A 
S A M O R A 
ALÍPIO

07/02/1994 HABILITADO

69 Y A S M I N 
FELIPE D’ 
AJUDA

06/05/1994 HABILITADO

70 P R I S C I L A 
S O A R E S 
GUIMARAES 
ROSA

21/01/1995 HABILITADO

71 J H O N ATA S 
F O T U N AT O 
DE OLIVEIRA

04/02/1995 HABILITADO

72 C R I S T I N A 
M A R T I N S 
S O U Z A 
SIMÕES

14/04/1995 ELIMINADO 
CONFORME 
ITEM 14.6

73 MATEUS DA 
PENHA DE 
MOURA

25/12/1995 HABILITADO

74 G I L C I M A R 
S A N T A N A 
D E L F I N O 
DOS SANTOS

22/08/1996 HABILITADO

75 KEVEN FELIX 
TORRES

06/12/1996 HABILITADO

76 L A R I S S A 
L A Y L A 
RODRIGUES 
LEMOS DE 
SANTANA

22/02/1997 HABILITADO

77 ERIC DA 
C R U Z 
RODRIGUES 
LEITE

04/09/1998 HABILITADO

78 S A B R I N A 
DA SILVA 
SANT’ANNA

26/01/1999 HABILITADO

79 F E L I P E 
S O U Z A 
CARVALHO

29/08/1999 HABILITADO

80 DANIELLA DA 
SILVA COSTA 
ALVES

01/01/2000 HABILITADO

CARGO: GARI - PCD

CLASSIFICAÇÃO NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

RESULTADO

2 JAMILTON DA 
COSTA SILVA

03/08/1977 HABILITADO

CARGO: OPERÁRIO BRAÇAL

CLASSIFICAÇÃO NOME DO 
CANDIDATO

DATA DE 
NASCIMENTO

RESULTADO

47 L U C I A N O 
LOPES DA 
SILVA

27/02/1991 HABILITADO

48 D É B O R A 
S A M O R A 
ALÍPIO

07/02/1994 HABILITADO
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49 P R I S C I L A 
S O A R E S 
GUIMARAES 
ROSA

21/01/1995 HABILITADO

50 J H O N ATA S 
F O T U N AT O 
DE OLIVEIRA

04/02/1995 HABILITADO

51 I N G R I D Y 
F E L I P E 
D’AJUDA

20/03/1998 HABILITADO

52 S A B R I N A 
DA SILVA 
SANT’ANNA

26/01/1999 HABILITADO

53 F E L I P E 
S O U Z A 
CARVALHO

29/08/1999 HABILITADO

54 A R Y K E L L Y 
DOS SANTOS 
HERCULANO

05/06/2001 HABILITADO

Protocolo 1565111

SECRETARIA MUNICIPAL DE  GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP - EDITAL Nº 001.3/2025

CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNAÇÃO TEMPORÁRIA 
PARA ATENDER A NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO DO MUNICÍPIO DE VIANA - 
ES, EDITAL Nº 001/2025, PUBLICADO NO DIA 31 DE JANEIRO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP, no uso da
atribuição legal que lhe foi conferida pela Lei nº 3.199, de 04 de janeiro de 2022, bem como do Decreto 
nº 204, de 26 de outubro de 2022, faz saber que realizará Processo Seletivo Simplificado para seleção, 
contratação e cadastro de reserva para o cargo de Assistente Administrativo, para atender à necessidade 
temporária de excepcional interesse público no âmbito das secretarias municipais de Viana, de acordo com as 
normas estabelecidas neste Edital, conforme disposto na Lei nº 2.419, de 20 de dezembro de 2011 e demais 
previsões legais, RESOLVE:
1	 CONVOCAÇÃO PARA EXAME ADMISSIONAL
1.1	 Tornar público a convocação para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo 
Simplificado - Edital nº 001.2025 , conforme Anexo I deste Edital.
1.2	 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital deverão comparecer até o dia 06 de Junho de 2025, 
apresentando o Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), com a indicação de “APTO” no referido documento.
1.3	 O Atestado de Saúde Ocupacional deverá ser emitido no máximo 30 (trinta) dias antes da data da 
convocação.
1.3.1 O candidato deverá realizar os exames e laudos médicos às suas custas.

2	 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
2.1	 O candidato será eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 001/25 se:
a)	 não comparecer nas datas das convocações, constantes dos itens 12.1 e 12.3 do Edital 001/2025 ou 
não apresentar os exames e laudos médicos;
b)	 for declarado inapto pela Perícia Médico do Município, conforme item 12.5 Edital 007/2023;
c)	 não comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 13.1 e 13.2 do Edital 001/2025;
d)	 não comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do 
Edital 001/2025.
e)	 não atender aos requisitos básicos de ingresso e de acumulação de cargo público, constante do item 
12 do Edital 001/2025;
f)	 O candidato convocado, conforme Anexo Único deste Edital, que for ou estiver sido servidor contratado 
por tempo determinado do Município, pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 4º da Lei nº 2.419, de 20 
de dezembro de 2011, ou estiver enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei, não poderá ser contratado 
neste Processo Seletivo, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato 
anterior, em conformidade com o estabelecido pelo item 13.6 do Edital 001/2025.

Viana-ES, 04 de Junho de 2025.
FRANCISCO JOSÉ CARLOS

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE  GESTÃO DE PESSOAS - SEMGEP

ANEXO I
A que se refere o item 1 do Edital nº 001.3/2025 - Assistente Administrativo
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CLASSIF.
NOME DO
CANDIDATO

DATA DE
NASCIMENTO

P O N T O S 
TITULAÇÃO

TEMPO
DE SERVIÇO PONTUAÇÃO RESULTADO

1 ANDRÉ MOISÉS 
VIEIRA DA SILVA 
MÜLLER

25/04/1991 39 6 45 HABILITADO

2 VINICIUS FERREIRA 
FADUL

29/11/1994 39 4,8 43.8 HABILITADO

Protocolo 1565118


