DOM/ES - Edigao N°2.754

segunda-feira, 05 de Maio de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIANA, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 61, inciso
I, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio e, conforme
disposto na Lei Municipal n© 2. 521/2013012

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissao Interna Especial de
Qualificagdo e Chamamento Publico, com a finalidade
de conduzir os procedimentos administrativos
necessarios a selecao e contratacdo de Organizacao
Social para celebracdo de Contrato de Gestdao na
area da saude.

Art. 20 A Comissdo sera composta pelos seguintes
membros:

I - Elber Francisco de Mattos;

II- Amelliane Camargo Monteiro;

III - Gustavo Felipe da Cruz Lago.

Art. 3° Compete a Comissdo Interna:

I - Elaborar os atos e documentos necessarios
a instrucdo dos procedimentos de qualificagdo e
chamamento publico de Organizacdo Social;

IT - Auxiliar na elaboracgdo de levantamentos técnicos
para instrucdo do processo de contratagao; e

III - Praticar os demais atos necessarios a adequada
condugdo do processo.

Paragrafo Gnico. A Comissdo podera, sempre que

necessario, solicitar o apoio técnico de servidores de
orgdos ou entidades da Administragdo Municipal com
atuacdo na area da saulde, visando a obtengao de
subsidios técnicos ou esclarecimentos especificos.
Art. 4° Aos membros da Comissdo sera devida,
durante o periodo em que estiverem formalmente
designados e efetivamente desempenhando suas
atribuigdes, a Gratificagdo de Nivel II, prevista no
inciso II do art. 2° da Lei Municipal n® 2.521/2013.
§1°2 O pagamento da gratificacdo esta condicionado
ao atesto mensal das atividades realizadas, a ser
emitido pelo Secretario Municipal de Saude.

§2° O servidor somente fard jus ao pagamento
integral da gratificacdo caso apresente, até o
quinto dia atil de cada més, relatério detalhado das
atividades executadas no més anterior.

Art. 52 A Comissdo serd automaticamente extinta
apo0s a publicacdo do extrato de assinatura do
Contrato de Gestao resultante do procedimento de
chamamento publico.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Viana - ES, 02 de maio de 2025.
WANDERSON BORGHARDT BUENO

Prefeito Municipal de Viana
Protocolo 1543587

Convocagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFISSIONAIS DE SAUDE: EDITAL N° 005/2024.

EDITAL 005.40-CONVOCAGCAO PARA EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADQ PARA CONTRATACAO

E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNACAO TEMPORARIA PARA ATENDER A

NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES, EDITAL N° 005/2024,

PUBLICADO NO DIA 16 DE JUNHO DE 2024. . .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicoes

legais que lhe foram conferidas pela Lei n°® 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo

Decreto n° 09, de 05 de janeiro de 2022 e em conformidade com o disposto no Decreto n° 065, de

10 de margo de 2022 e o art. 5° do Decreto n° 204, de 26 de outubro de 2022, RESOLVE:

1 CONVOCAGCAO PARA EXAME ADMISSIONAL

1.1 Tornar publico a convocagao para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo

Simplificado - Edital n® 005.2024 , conforme Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados peIo Anexo I deste Edital deverdo entrar em contato até o dia 06 de Maio

88 %)0225 pelo telefone 3354-4064 e/ou 3354-4067 ou 2124-6795, conforme itens 13.2 e 13.3 do Edital
5 4,

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 005/2024 se:
a) ndo comparecer nas datas das convocagbes, constantes dos itens 13.2 e 13.3 do Edital 005/2024 ou ndo
apresentar os exames e laudos médicos;

b) for declarado inapto pela Pericia Médico do Municipio, conforme item 13.5 Edital 005/2024;

C) ndo comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 14.1 e 14.2 do Edital 005/2024;

d) n/ao comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do Edital
005/2024.

e) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e de acumulagdo de cargo publico, constante do item 12 do
Edital 005/2024;

f) O candidato convocado conforme Anexo I deste Edital, que for ou estiver sido servidor contratado por
tempo determinado do Mun|C|p|o pelo prazo superior ao estabelecido pelo art. 40 da Lei n°® 2.419, de 20 de
dezembro de 2011, ou estiver enquadrado no inciso IV do art. 12 da referida Lei, ndo podera ser Contratado
neste Processo Seletivo, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
agterli%rbe/ngo?nformidade com o estabelecido pela Lei n© 8.745, de 09 de dezembro de 1993 e item 14.6 do
Edita 5 4,

Viana-ES, 02 de Maio de 2025.

FRANCISCO JOSE CARLOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMAD



ANEXO I

DOM/ES - Edigao N°2.754

A que se refere o item 1 do Edital de Processo Seletivo Simplificado n°® 005.39/2024
Edital n® 005/2024 - Processo Seletivo Simplificado: Profissionais de Saude

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - 40 HORAS

segunda-feira, 05 de Maio de 2025

CLASSIF. NOME DATA EDITAL ; RESULTADO. DA
DO CANDIDATO DE NASCIMENTO DE HABILITACAO CONVOCAGAO
23 LARISSA DAIANA | 11/06/1978 005.38/2024 HABILITADO
LAZZARINI
24 JESSIKA  BARCELLOS | 30/06/1991 005.38/2024 HABILITADO
BELONIA
CARGO: ENFERMEIRO - 40 HORAS SEMANAIS
CLASSIF. NOME DATA EDITAL ; RESULTADO DA CONVOCAGAO
DO CANDIDATO DE NASCIMENTO DE HABILITAGCAO
15 KENYA SOUZA RIBEIRO 29/11/1982 005.38/2024 HABILITADO
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS SEMANAIS
CLASSIF. NOME DATA EDITAL ; RESULTADO DA CONVOCAGAOQ
DO CANDIDATO DE NASCIMENTO DE HABILITAGAO
32 ESTER DE SOUZA ANDRADE 08/09/1976 005.38/2024 HABILITADO
33 MICHELE SILVAMACIELALTAFIM | 19/08/1984 005.38/2024 HABILITADO
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIF. NOME DATA EDITAL ; RESULTADO DA CONVOCAGAO
DO CANDIDATO DE NASCIMENTO DE HABILITACAO
43 MARESSA FERNANDES VALENTIM | 11/06/1978 005.30/2024 HABILITADO
44 KATIA ROCON BRUMATTI 31/07/1979 005.30/2024 HABILITADO

Protocolo 1543648

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS - SEMGEP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFISSIONAIS DE SAUDE: EDITAL N° 006/2024.

EDITAL 006.18-CONVOCAGCAO PARA EXAME MEDICO ADMISSIONAL

CONVOCAGCAO PARA EXAME ADMISSIONAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA EM REGIME DE DESIGNAGCAO TEMPORARIA PARA ATENDER A
NECESSIDADE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE VIANA - ES, EDITAL N° 005/2024,
PUBLICADO NO DIA 16 DE JUNHO DE 2024. . .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicoes
legais que lhe foram conferidas pela Lei n° 3.199, de 04 de janeiro de 2022, regulamentada pelo
Decreto n° 09, de 05 de janeiro de 2022 e em conformidade com o disposto no Decreto n° 065, de
10 de margo de 2022 e o art. 5° do Decreto n° 204, de 26 de outubro de 2022, RESOLVE:

1 CONVOCACAO PARA EXAME ADMISSIONAL

1.1 Tornar publico a convocagdo para exame admissional dos candidatos habilitados no Processo Seletivo
Simplificado - Edital n® 006.2024 , conforme Anexo I deste Edital.

1.2 Os candidatos convocados pelo Anexo I deste Edital deverdao comparecer até o dia 02 de Maio de 2025,
apresentando o Atestado de Saude Ocupacional (ASQO), com a indicagdo de “APTO” no referido documento.
1.3 O Atestado de Saude Ocupacional devera ser emitido no maximo 30 (trinta) dias antes da data da
convocagao.

1.3.1 O candidato devera realizar os exames e laudos médicos as suas custas.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, conforme item 14.3 do Edital 006/2024 se:
a) nao comparecer nas datas das convocagdes, constantes dos itens 13.2 e 13.3 do Edital 006/2024 ou ndo
apresentar os exames e laudos médicos;

b) for declarado inapto pela Pericia Médico do Municipio, conforme item 13.5 Edital 006/2024;

C) nao comparecer nos prazos estabelecidos nos itens 14.1 e 14.2 do Edital 006/2024;

d) ndo comprovar o requisito de ingresso do cargo que estiver concorrendo, constante do Anexo I do Edital
006/2024.

e) ndo atender aos requisitos basicos de ingresso e de acumulacdo de cargo publico, constante do item 12 do
Edital 006/2024;



