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12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de
recebimento do prémio ou o ndo cumprimento
das exigéncias do Edital por parte da candidatura
selecionada, o prémio serda destinado a outra
candidaturaclassificada, observando-seaquantidade,
as categorias e as cotas, a ordem decrescente de
pontuacdo e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.9 A ordem de pagamento das candidaturas
ocorrera de forma independente da ordem de
classificagdao do resultado final da Fase de Selegao.
12.10 Os recursos financeiros serao repassados em
uma Uunica parcela, diretamente na conta bancaria
especifica.

12.11 Em caso de representante de candidatura
como “grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago
em conta corrente ou poupancga de qualquer banco,
de acordo com o Formulario de Inscricdo (Anexo
03), tendo a pessoa candidata como Unica titular,
nao sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros,
contas correntes de convénio ou instrumentos
similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais
como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria,
dentre outras.

12.13 Em caso de candidatura como “entidade”, o
prémio sera pago exclusivamente em conta corrente
que tenha a instituicdo como titular, de acordo com o
Formulario de Inscricdao (Anexo 03). Para tanto, ndo
podera ser indicada conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

12.15 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
nao se responsabilizara por eventuais irregularidades
praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da
destinagdo dos recursos do Prémio.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12
meses contados a partir da publicacdo do resultado
final da Etapa de Habilitacdo, prorrogavel, por uma
Unica vez, por igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos
requisitos de participacdo, constatadas a qualquer
tempo, implicardo a inabilitagcdo da inscricao.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados
durante a Etapa de Selecdao serdo resolvidos pela
Comissao de Selegao durante as reunides para
avaliagao e para julgamento dos pedidos de recurso.
Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados
durante outras etapas do processo seletivo serdao
resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e
terminam em dia Gtil. No caso de o prazo final de
qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de
semana ou ponto facultativo, sera prorrogado para o
primeiro dia util subsequente.

13.5 Os 0Onus da participacdo na selecdo publica,
incluidas as despesas com copias e emissdao de
documentos, sdo de exclusiva responsabilidade
da entidade ou coletivo cultural, bem como o
acompanhamento da atualizacdo das informagdes
deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural serd a unica
responsavel pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou
nao, passardo a fazer parte do banco de dados
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e
do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentacao e mapeamento da producdo cultural
brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderdao ser citadas,
descritas ou utilizadas pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo e pelo Ministério da Cultura, total ou
parcialmente, em expedientes, publicagcbes internas
ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de
promocdo e divulgagao, incluidos os devidos créditos
sem que caiba a candidatura, selecionada ou ndo,
pleitear a recepgdao de qualquer valor, inclusive a
titulo autoral.

13.9 Os materiais encaminhados ndo serao
devolvidos, cabendo ao 6rgdo responsavel pela
selecdo publica seu arquivamento ou destruicao.
13.10 O ato de inscrigao implica o conhecimento e a
integral concordancia da entidade ou coletivo cultural
com as normas e com as condigdes estabelecidas
neste Edital.

13.11 Duvidas e informagdes referentes a este
Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas junto a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por meio
do enderego eletronico secult@viana.es.gov.br e
contatos telefonicos (27) 9177-0562 / 3354-4008.

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

° ANEXO 1: Categorias e Cotas;

° ANEXO 2: Critérios de avaliacdo da Etapa de
Selegao;

° ANEXO 3: Formulario de Inscricdo

° ANEXO 4: Declaragao de Representacao do
Grupo/Coletivo Cultural

o ANEXO 5: Modelo de Autodeclaragdo
Etnico-Racial;

° ANEXO 6: Modelo de Autodeclaracdo para
Pessoa com Deficiéncia;

° ANEXO 7: Formuldrio para Pedido de Recurso
(Etapa de Selecao e Etapa de habilitagdo);

° ANEXO 8: Roteiro para inscricdo oral ou por
video;

° ANEXO 9: Modelo de Carta Consubstanciada.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS - SEMAD EDITAL
005/2023 - PROFISSIONAIS DE SAUDE

EDITAL 005.16/2023 - PRORROGAGCAO DE
PRAZO

ASECRETARIAMUNICIPAL DEADMINISTRACI\O
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicoes
legais que lhe foram conferidas pela Lei n°
3.199, de 04 de janeirode 2022, regulamentada
pelo Decreto n° 09, de 05 de janeiro de 2022
e em conformidade com o disposto o art. 5°
do Decreto n° 204, de 26 de outubro de 2022,
resolve:

1 DA PRORROGACI\O DE PRAZO

1.1 Prorrogar o prazo do Edital n© 005, de 29 de
setembro de 2023 - Processo Seletivo Simplificado
de Profissionais de Saude pelo prazo de 12 (doze)
meses, conforme item 1.8 do referido Edital.

Viana-ES, 25 de Setembro de 2024.

FRANCISCO JOSE CARLOS .
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GESTAO DE PESSOAS - SEMAD

Protocolo 1407783



